ESTATUTOS DE LA COOPERATIVA DE ESTUDIANTES “CEHEGÍN-ARTE”
ARTÍCULO 1°. LA COOPERATIVA “CEHEGÍN-ARTE”: es una empresa asociativa que se constituye como COOPERATIVA. 
ARTÍCULO 2º. El domicilio principal de la cooperativa estará ubicado en la calle Helios s/n de la localidad de Cehegín, siendo su ámbito de actuación esta localidad.

ARTÍCULO 3. En razón del acuerdo  la cooperativa “CEHEGÍN-ARTE”, tiene como objetivo comercializar los productos elaborados por sus socios.

ARTÍCULO 4. Para el cumplimiento del objetivo indicado, la cooperativa puede desarrollar actividades relacionadas con el trabajo asociado, tanto en el ámbito público: mercado semanal de la localidad, mercadillo mensual y otros eventos;  como en el ámbito privado de su centro de educación. 
ARTÍCULO 5. Tienen el carácter de cooperativistas los 27 alumnos/as de 5º de Primaria del C.C. “Nuestra Señora de Las Maravillas de San Vicente de Paúl” de Cehegín.
ARTÍCULO 6. El patrimonio social de la cooperativa estará constituido inicialmente por el aporte individual de 5 euros por socio. Asimismo, se contemplan los aportes extraordinarios que hagan los asociados así como personas que quieran colaborar en su desarrollo y mantenimiento.
ARTÍCULO 7. El nombre que recibirá la cooperativa será “Cehegín-Arte” ya que todo lo que hacemos son productos artísticos elaborados manualmente por niños y niñas de Cehegín, nuestro pueblo.
ARTÍCULO 8. La Cooperativa, tendrá las siguientes secciones:

1. Sección de contabilidad
2. Sección de marketing y publicidad
3. Sección de comunicación

4. Sección de producción y calidad
5. Sección de compras
6. Sección de seguridad laboral
7 Sección de mediación de conflictos

ARTÍCULO 9. El EQUIPO DIRECTIVO está formado por:

· PRESIDENTE : Ángel Giménez López
· SECRETARIA: Cruz Yolanda Llorente Rubio
· TESORERO: Felipe Espín Corbalán
ARTÍCULO 10. Los socios cooperativistas tienen el deber y la obligación de colaborar en la realización de sus productos, así como en el cuidado y mantenimiento de los mismos y en la aportación de materias primas para su confección. Asimismo, se contempla que:

· si algún socio no cumpliese con sus obligaciones:

· si perteneciese al equipo directivo se le cesará de su cargo

· si fuese otro miembro de la cooperativa se le privará de asistir y participar en un día de venta en el mercadillo

ARTÍCULO 11. Los beneficios se distribuirán de la siguiente forma:
· El 30% estará destinado a una obra social.

· La devolución a los socios del 50% del capital social aportado.

· Con el resto se financiará una actividad lúdico-educativa a determinar en su momento.
DISPOSICIONES FINALES

ARTÍCULO 12.  Las reformas de los estatutos solo podrá hacerse en Asamblea General, con el voto favorable de la mayoría de sus socios.
ARTÍCULO 13.  Los miembros de la Junta Directiva son responsables del cumplimiento de las normas legales.
ARTÍCULO 14. Estatutos aprobados por la Asamblea General de Constitución de la COOPERATIVA CEHEGÍN-ARTE celebrada el día 20 de Diciembre  del 2.013, en el municipio de Cehegín
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