ESTATUTOS SOCIALES

ART.1.- Denominación y régimen legal

Con la denominación de “ACEDI“, se constituye una Sociedad Cooperativa de Servicios, dotada de plena personalidad jurídica, sujeta a las disposiciones de la Ley 9/1.998, de 22 de diciembre, de Cooperativas de Aragón, modificada a su vez por la Ley 4/2010, de 22 de junio.

La Sociedad se constituye por tiempo limitado 4 MESES
ART.2.- Domicilio social

1.- El domicilio social de la Cooperativa se establece en IBDES
RT.3.- Actividad económica 

Las actividades económicas que, para el cumplimiento de su objeto social, desarrollará la Cooperativa son: TRABAJO CON ARCILLA (1)

ART.4.- Operaciones con terceros


1.- La Cooperativa podrá realizar actividades y servicios cooperativizados con terceros no socios, hasta un cincuenta por ciento del volumen total de la actividad cooperativizada realizada con los socios. Estas operaciones se reflejarán por separado en la contabilidad de la cooperativa. 
ART.5.- Adquisición de la condición de socio 

1.- Para adquirir la condición de socio, en el momento de la constitución de la Cooperativa, será necesario:


a) Estar incluido en la relación de promotores, que se expresa en la escritura de constitución de la sociedad.


b) Suscribir y desembolsar, respectivamente, las cantidades acordadas

2.- Para adquirir la condición de socio con posterioridad a la constitución de la Cooperativa, será necesario:


a) Ser admitido como socio.


b) Suscribir y desembolsar las cantidades que haya acordado la Asamblea General
ART.6.- Obligaciones de los socios 

Los socios están obligados a:


a) Efectuar el desembolso de las aportaciones comprometidas


b) Asistir a las reuniones de la Asamblea General y de los demás órganos colegiados de los que formen parte.


El Consejo Rector, cuando exista causa justificada, podrá liberar de dicha obligación al socio, en la cuantía que proceda, en función de las circunstancias que concurran.


c) No dedicarse a actividades que puedan competir con los fines sociales de la Cooperativa ni colaborar con quien las realice, salvo que sea expresamente autorizado por el Consejo Rector.


d) Guardar secreto sobre los asuntos y datos de la Cooperativa cuya divulgación pueda perjudicar los intereses sociales lícitos.


e) Aceptar los cargos para los que fuesen elegidos, salvo justa causa de excusa.


f) Participar en las actividades de formación. 


g) Cumplir los demás deberes que resulten de preceptos legales y de estos Estatutos.

ART.7.- Normas de disciplina social: Faltas

1.- Los socios sólo podrán ser sancionados por las faltas previamente tipificadas en estos estatutos. Únicamente podrán imponerse a los socios las sanciones que, para cada clase de faltas, estén establecidas en ellos.


2.- Las faltas cometidas por los socios, se clasifican en muy graves, graves y leves.


Son faltas muy graves: (1)


a) NEGACIÓN A TRABAJO

b) NO ASUMIR EL CARGO

c) ROMPER EL MATERIAL

Son faltas graves: (1)


a) MALGASTAR EL MATERIAL

Son faltas leves: (1)


a) NO ACUDIR A LAS REUNIONES

b) NO CUIDAR EL MATERIAL
ART.8- Capital Social

1.- El capital social mínimo con el que puede funcionar la Cooperativa y que deberá estar desembolsado al menos en un 25%, se fija en 3 euros.(1)

2.- El capital social estará constituido por las aportaciones obligatorias y voluntarias de los socios
Los miembros de la empresa ACEDI, se comprometen a seguir el reglamento y cumplir así los estatutos establecidos.

En IBDES, a 15 de Marzo de 2012. 
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