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ESTATUTS COOPERATIVA PAPS
1- FORMA JURÍDICA: 
    El 5 de desembre de 2011 els alumnes de 5è ens constituïm com un empresa, 
    en forma de societat cooperativa

2- NÚMERO DE SOCIS:
    Som 31 socis .Tots i totes els/les alumnes de 5è de l’escola els Raiers.

3- CAPITAL SOCIAL:
    Cada soci aportarà la quantitat de 5 euros per a l’empresa PAPS. 
    El període per aportar el capital és del 12/12/11 fins al 12/1/12.
4- DOMICILI:
    La nostra empresa està ubicada a l’escola els Raiers del c/ Indústria, s/n a 
    la Pobla de Segur.

5- DENOMINACIÓ:
    El nom de la nostra empresa és PAPS (productes artesanals la Pobla de
    Segur).
6- JUNTA DIRECTIVA:
     La junta directiva està formada per:

     Presidents- Maria Asensio i Andrei Vlasin (un de 5è A i un de 5è B)
     Secretàries- Núria Costa i Laura Sànchez (una de 5è A i una de 5è B)
     Tresorers- Eduard Badia i Andreu Portet (un de 5è A i un de 5è B)
7- OBJECTE SOCIAL:
    La nostra empresa es dedicarà a fer productes artesanals útils. L’activitat 
    empresarial serà l’elaboració i venta de dits productes, variats i elaborats, la  

    gran majoria, amb material de reciclatge i altre material.

8- REPARTIMENT DE BENEFICIS:
    Els beneficis de la nostra empresa es distribuiran de la següent manera :

   a)Devolució del capital aportat per cada soci a final de curs (fins al 22 de 
      juny).
   b)En acabar l’activitat de l’empresa, tots els socis participaran en una activitat 
      d’oci (sopar), que serà financiada, total o parcialment, per l’empresa.

  c)-Es destinarà un 10% dels guanys a la compra d’aliments per a Càritas de
       la Pobla 

9- QUÈ PASSA QUAN UN SOCI SE’N VA DE L’ESCOLA: 
    - Si no s’ha començat a produir, se li torna el capital inicial.

    - Si s’ha començat a produir, però no hem venut res, se li torna el capital inicial   

      i el benefici, es valorarà pel que ha treballat 
    - Si l’empresa ha començat a vendre, se li torna el capital inicial i la part  

      proporcional de les vendes fins al dia que se’n va.
10- DEURES DELS SOCIS:
    a)Tots els socis i sòcies col·laboraran en igualtat de condicions, tant a l’hora de 
        treballar, com per vendre.
    b)Tots el socis i sòcies  treballaran i col·laboraran, tant en el procés 
       d’elaboració dels productes, com a l’hora d’aportar idees i/o material.
    c) Els socis i sòcies de l’empresa PAPS ens comprometem a deixar aules i 
        eines TIC emprades en les mateixes condicions que s’han trobat 
11- DRETS DELS SOCIS:
    a)Tots els socis i sòcies tenen dret a ser escoltats, a poder votar i a prendre
       decisions.
    b)Tots els socis i sòcies tenen dret a rebre els beneficis corresponents.

    c) El soci/a que no presti la col·laboració el dia que li toqui, haurà de recuperar 

       aquelles hores de feina, treballant de les 12:00 a les 13:00.

    d)El soci o sòcia que no treballi adequadament i amb responsabilitat, serà 
       sancionat amb un negatiu. La suma de 3 negatius comportarà perdre tots els 
       drets adquirits .      

 La Pobla de Segur, gener  2012
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