ONATI NUTRITIONEKO ESTATUTUAK

1.xedapena: Izena
- Onfati Nutrition da kooperatibaren izena.

2. xedapena: Helbide soziala
- San Juan kalea 1. 20560 Onati, Gipuzkoa.
- Emaila: ONutritionkoop@gmail.com

3. xedapena: Kooperatibaren zeregina
- Kooperatiba bat nola sortu eta bere funtzionamendua kudeatzen
ikastea. Irabazitako dirua Gobernuz Kanpoko Erakunde batera
bidaltzea.

4. xedapena: Jardueraren iraupena
- Aurtengo ikasturtea, hau da, 2018-2019, ekainera arte, gutxi
gorabehera; ondoren, bere horretan geratuko da.

5. xedapena: Bazkide-langile izatearen baldintzak eta betebeharrak
- Hautatutako erabakiak eguneratu.
- Lanak aurkezteko epeak errespetatu.
- Bileratara joan eta eztabaidatu.
- Bazkideak kapitalaren hasierako ekarpena, 10€, egin eta
estatututako arauak bete.
6.xedapena: Hutsegiteak
- Lanik ez egitea
- Errespetuz ez jokatzea
- Lortutako dirua norberarentzako hartzea.

7.xedapena:Kooperatibaren erregimena eta antolaketa
- Erabakiak guztion artean adostea.
- Lan edo zereginak, bakoitzak dituen gaitasun eta gustuen arabera
bideratzea.
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8.xedapena: Kontuak
- Kontuak eguneratuta eramango ditugu.
- Jarritako kapitala errekuperatu ondoren, gainerako irabaziak
Gobernuz Kanpoko Erakunde batera bidaliko dira.

ESTATUTOS DE LA COOPERATIVA

1. articulo: Nombre
- Onati Nutrition es el nombre de la cooperativa.

2. articulo: Domicilio social
- San Juan kalea 1. 20560 Onfati, Gipuzkoa.
- Mail: ONutritionkoop@agmail.com

3. articulo: Objetivos de la sociedad
- Crear una cooperativa y aprender a gestionar el funcionamiento
de la misma. Las ganancias que consigamos enviaremos a una
Organizacion No Gubernamental.

4. articulo: Duracién de la actividad
- Durara el presente curso, 2018-2019, hasta junio. Después de
terminar el curso se extinguira la cooperativa.

5. articulo: Condiciones para ser socio trabajador
- Tener actualizadas las decisiones tomadas.
- Respetar los plazos de presentacion.
- Asistir a las reuniones y participar en los debates.
- Contribucion de capital, 10€, por socio, y cumplimieto de los
estatutos.

6.articulo: Faltas
- No trabajar.
- Faltar al respeto.
- Apoderarse del dinero conseguido.



7. articulo: Régimen de la cooperativa y organizacion
- Tomar las decisiones entre todos.

- Asignar los trabajos y las tareas, segun los gustos y las
habilidades de cada socio.

8. articulo: Cuentas
- Llevar las cuentas al dia.

- Una vez conseguido el capital aportado, el resto de las ganancias
se destinaran a una Organizacion No Gubernamental.



