Estatutos (1)

Nombre de la cooperativa

Esto cooperativa se crea dentro del morco del proyecto educativo Empresa Joven
Europea con una finalidod eminentemente didéctica que permitird o sus infegrantes:

Conocer y poner en préctica los valores de lo cooperacion: equidad, democracio,
igueldad, solidaridad.
Tomar decisiones democraficomente
Gestionar un proyecto de forma cooperativo
Reparto de tareos y recursos
Interdependencia positiva
Resultados colectivos

Tener un primer contacto con la creacidn y geshién de una empreso

Marketing
Recursos humanos
Contabilidad
Produccion

Esta cooperativa no estd Ic%zlmcnio consfituida. Sin embargo quedaré registrada

en el REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS EJE y serd odministroda segin las
reglos de funcionomienio de una cooperativa real.

Promoverd la participacion de los socios trabajadores
Serd administroda por los socios trabajodores
Pertenecerd a los socios trabojodores

Contribuiré a la formacion de los socios trabajodores

Los socios de lo cooperativa son los estudionies y profesores que promueven la
creacién de lo cooperotive y soliciton su registro al REGISTRO CENTRAL DE
COOPERATIVAS EJE.

Cada uno de los miembros debe realizor una aportacion de capital. Esta aportacion
hace que los socios se comprometan a olcanzor los objetivos de lo cooperativa y
o respetor los reglas de funcionomiento




Capital social

El copital social de lo cooperativa estd consituido por todas los aporfaciones
realizadas por los socies,

Para adquirir ko condicién de socio codo miembro debe oportar _ 75 €.

Uno vez realizade lo oportacidn, el miembro recibing un certificodo que
acredito su condicién de socio [ver modelo). La propieded de lo oportacién
social es intransferible.

El hecho de realizar lo aportacién inicial es una condicidn necesaria pero
no suficiente pare optar a la devolucién del mismo y a lo distribucién de
excedentes.

Devolucién del copital social

Lo devolucién de lo aportacion se realizord @ finol de curso une vez sotisfechas
todos los devdas contraldos por la cooperativa,

Derechos de los socios

Lo condicién de socio olorga los siguientes derechos:

Participar en el objeto social de lo cooperativa,
Ser elector y elegible para los cargos sociales.

Parficipar con voz y voto en la adopcién de acuerdos de la Asamblea
General y demds orgonos sociales de los que formen parte.

Obtener informacion sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa

Parficipar en los excedentes, en proporcion al trabojo desarrollado en lo
cooperativa [y nunca exclusivamente o la aportacion de capital desembolsada)

Oftros

i[qaciones de los socios

Lo condicién de socio obliga a asumir los siguientes deberes:

Asistir o las reuniones de la Asamblea General +
Acatar las decisiones adoptadas de manera democrética por lo cooperative
Participar en el objeto social de lo cooperativa

Aceplar los cargos sociales para los que fuesen elegidos, y asumir los
responsabilidades

Participar en las actividades de formacién e intercooperacién de lo entidod




Estatutos (2)

Organizacion y responsabilidades

La responsabilidod de la gestién recae en los miembros de lo cooperative, Los socios
forman la Asamblea Generol, Los miembros presentes en Jo osamblea constituyen el
quorum

Los miembros prasentes en ko Asembleo General eligen o sus reprasentantes que formardn
el consejo de administracién de lo cooperativa.

Presidente: Rafael Haba
Secretario: Maria Pelaez
Tesorero: | gyre Pascual

A su vez los socios decidirn también la eleccién de los siguientes coordinadores:

Coordinador general Estefania Rakleova
Coordinador de produccion |jji Ye

Coordinador de marketing Alavaro Linares
Coordinador de contabilidad Brian Quiroz
Coordinador de recursos humanos Maite Alarcon

Estos se encargardn de llavar o Jo préctico los decisiones tomadas por los miembros de
la cooperativa y de rendir cuentas a todos los socios en sucesivas reuniones.

El presidente, el secretono y el tesorero son kas personas autorizados pora firmar documentos
en nombre de la cooperetiva.

Al final del curso serd preciso presentor un informe anval de actividodes ante la asomblea.
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Asamblea General

Ademés de lo Asomblea de Constitucién de lo cooperativa, s& convecard olra asemblea

eneral ol final del curso (fecha o determinar por la cooperativa). Lo convocatoria se haré
ﬁ r a todos los socios al menes con una semana de antelacién, En lo convocatoria se
incluirg un orden del dia.

En esto Asomblea Final lo cooperativa presento o ko Asamblaa General una memoria final
que incluye el estado de las cuentos. Lo asambleo debe aprobar el reparto de excedentes
excluyendo previomente:

La cantidad destinada ol Fondo de Reserva para permitir, si procede, la
consolidacién y la expansion de la empresa,

La cantidad destinada a los retornos cooperativos entre los socios.
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Reuniones

Los reuniones ordinarios se desarrollarén codot, (dios, semanas). Se
pueden convocar reuniones extraordinarios cuando los miembros de lo
cooperativa lo estimen oportuno.

Para que una reunién sea vélida debe contar con ko presencia del 50% de
los socios + 1.

Duracién de la actividad

Lo cooperativa se considerard activa desde el momento en gue solicite su

inscripcion en el REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS

JE y doré por
finalizada su octivided ol finalizar & curso escolar.




