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ESTATUTOS DE LA COOPERATIVA

“CAPRICHITOS MADRILEÑO, S.COOP.”
ARTÍCULO 1.- 
Naturaleza y Denominación Social

La Sociedad Cooperativa constituida se denominará “CAPRICHITOS MADRILEÑOS, S. COOP.” la cual se regirá por los presentes Estatutos.
ARTÍCULO 2.- 
Objeto Social

La cooperativa comercializará productos alimenticios y artesanos típicos  de Madrid que se intercambiarán con otras cooperativas de otros centros de estudios de España. Al finalizar el curso realizaremos un mercadillo.
ARTÍCULO 3.- 
Duración de la Cooperativa 
La duración de la cooperativa se iniciará en Octubre y finalizará en Junio de 2017. 
ARTÍCULO 4.- 
Domicilio Social
El domicilio social de la Sociedad queda fijado en CFPE Tomillo, calle Albuñuelas, 15, MADRID 28041.
ARTÍCULO 5.- 
Capital Social
El Capital Social, íntegramente asumido y desembolsado, es de  50 euros, dividido y representado en 5 participaciones sociales de 10 euros cada una, distribuidas en partes  iguales entre los socios de la cooperativa. 
ARTÍCULO 6.-   
Socios
La cooperativa está constituida por los siguientes socios:
· Jonathan Molina Díaz.

· Beatriz Jiménez Guerra.

· Paloma Valdez Carvajal.

· Lissette Chango Pimbo.

· Indira Daley Terceros Torreza.

ARTÍCULO 7.-   Órganos Sociales
Corresponde el gobierno y administración de la cooperativa:

1.- A la Junta General de Socios.

2.-Consejo Rector:


-Presidente: Jonathan Molina Díaz. 

-Secretaria: Beatriz Jiménez Guerra. 

-Tesorera: Indira Daley Terceros Torreza.

ARTÍCULO 8.-    Celebración de la Junta General
La Junta General de socios se celebrará cuando la mayoría de los mismos lo acuerden. Al final del curso habrá una reunión general para la aprobación de las cuentas, la liquidación, el reparto, en su caso, de los beneficios y la disolución de la cooperativa.
ARTÍCULO 9.- Obligaciones de los socios
· Todos los socios deberán colaborar con su asistencia y aportaciones a la cooperativa.

· Cumplir con las tareas establecidas

· Cada socio aportara el capital acordado.

· Cada socio deberá asistir a las reuniones establecidas por el grupo.

ARTÍCULO 10.-      Derechos de los socios
· Todos los socios deberán ser informados de la actividad realizada y tendrán derecho a participar en las decisiones de la cooperativa . 
ARTÍCULO 11.-      Reparto de los beneficios
Los beneficios obtenidos se repartirá la mitad entre los socios a partes iguales y el resto irá destinado al Fondo de Emergencia de la Fundación Tomillo . 
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