
IBEMAX kooperatibaren estatutuak:

1.Kapitulua: Informazio orokorra
1. Artikulua: Izena.
Gure kooperatibaren izena IBEMAX izango da.  Oinarritukogaren legea 4/1933

2. Artikulua: Helbide soziala
Azkorte kalea, 20130 Urnieta (Gipuzkoa)
Telf:  943009141

Email:ibemax@egapebhi.org
 
3. Artikulua: Aktibitate mota
Kooperatibaren  zeregina,  batik  bat,  EJE  proiektuaren  baldintzapean,  gure
produktuak ekoiztu eta saltzea, eta beste kooperatiba batzuekin harremanetan
jartzea.
 
4. Artikulua: Aktibitatearen iraupena
Gure enpresaren iraupena zortzi  hilabeteetakoa izango da gutxi  gorabehera.
Kurtsoa bukatu arte. 2016/2017 kurtsoa bukatu harte.

5. Artikulua: Helburu soziala:
Etekinarekin, gure gastuak ordaindu eta soberakinak ONG baterako izango dira.

6. Artikulua: Lurralde eremua: 
Gure bazkideen lan-eremua Egape BHI Ikastolako informatika gela izango da.

 
2. kapitulua: Asoziazio arauak
7. Artikulua: Bazkide izateko betebeharreko baldintzak
Egape Ikastetxeko DBH 4. mailako ikaslea izatea eta “Ekintzailea eta  Enpresa
jardueraren hastapenean” ikasgaian matrikulatuta egotea.
 
8. Artikulua: Enpresari egin beharreko gutxieneko ekarpena
Behar dugunean erabakitzeko bilera bat egingo da taldekideen artean. 
 



9. Artikulua: Bazkideen betebehar eta eskubideak:
● Bazkide bakoitzak enpresako arlo guztietan eskumena izan behar du.
● Bazkide guztiek elkar errespetatu beharko dute.
● Bazkide  guztiek  puntualtasuna  errespetatu  beharko  dute  lantegira

iristeko orduan, baita produktuak egiteko orduan ere.
● Bazkide guztiek lanera joateko betebeharra dute. 
● Bazkide  guztiek  eskubidea  dute  egunero  ordu  erdiko  atsedenaldia

egiteko.
● Bazkide guztiek eskubidea dute astebukaerak libre edukitzeko.
● Bazkide guztiek lan orduetan kanpora irteteko eskubidea dute, beti ere

justifikatuta egon behar du irteera hori.
● Bazkide  guztiek  eskubidea  dute  soberakinen  dirua  hartzeko,  eginiko

ekarpenaren arabera.
Hauek dira isunak: 

 
10. Artikulua: Kanporatuak izateko arrazoiak:
Mobila edo antzeko gauzak klasean erabiltzen badira falta jarriko da, baimen
gabe den bitartean.
Produktua egiteko epea ez errespetatzeagatik isuna ezarriko da, atzerapenaren
arabera.
Enpresaren soberakinetatik lapurtzeak empresatik kanporaketa dakar. 
3.Kapitulua: Bilerak

11. Artikulua: Gutxieneko asistentzia.
Talde osoa egon behar da bilera egiteko.

12. Artikulua: Deialdiaren arauak



Gutxienez aste bete lehenago abisatu behar zaie bazkideei, hau gutun  edo e-
mail bidez jakinaraziko zaie eguna eta tokia.

13. Artikulua: Egutegia
Hilabetean bilera bat  egingo da eta astero bilduko gara lanak banatzeko eta
aurrera eramateko.

14.Artikulua:Erabakiak
Erabakiak hartzeko gehiengo simplea atera beharko da bozketetan, berdinketa
ateratzen bada, zuzendariak izango du erantzukizuna.

4. Kapitulua: Kooperatibako organoak
15.  Artikulua:  Lehendakaria  (Xanti  Garcia),  lehendakari  ordea  (Ekain
Cachafeiro  eta  Idoia  Moreiro),  Gerentea  (Beñat  Beristain),  Ekoizpen
zuzendaria(Maider  Carmona),  Merkaturatze  zuzendaria(Amaia  Urdangarin),
Finantzia zuzendaria(Ekain Cachafeiro), Idazkari zuzendaria(Idoia Moreiro).

16. Artikulua: Funtzioak eta aukeraketa
Batzar  nagusiaren  funtzioa  jendeari  informazioa  ematea  da.  Lehendakaria
botazio bidez aukeratzen da eta honen funtzioa dokumentuak sinatzea da eta
berdinketa kasuetan azkeneko hitza berak dauka. Lehendakari ordea botazioz
hautatzen da eta honen funtzioa lehendakaria ez dagoenean ordezkatzea da.

17. Artikulua: Organoen betebeharrak:
● Helbide elektronikoaren kudeaketa: Idoia eta Amaia
● Akta betetzen duena: Maider
● Estatutuak: Xanti eta Beñat
● Diru kudeaketa: Ekain

5. Kapitulua: Disoluzioa
18. Artikulua: Arrazoiak
Proiektua amaitzea eta ahalik eta etekin handiena lortzea.

19. Artikulua: Soberakinen banaketa
Soberakinekin egingo duguna, denon artean banatzea eta zati bat ONG baterako
gordeko dugu.


