I. DENOMINACIÓN

Somos la cooperativa coop Klein del colegio Fuenteblanca de 4º de la ESO. 

Nuestro objetivo en la cooperativa es la compraventa de productos con el fin de sacar nuestros propios beneficios y aprender el funcionamiento de una empresa.

II. DOMICILIO SOCIAL

Nuestra cooperativa está situada en Avda. Juan de Borbón, 25 en Murcia.CP 30007.
III. DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD

La duración de la actividad será desde diciembre de 2016 a junio de 2017.

IV. OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 

Esta actividad permitirá:

                   Conocer y poner en práctica los valores de la cooperación.

             * Equidad, democracia, igualdad, solidaridad.

             * Tomar decisiones democráticamente Gestionar el proyecto de forma            cooperativa.
             * Tener un primer contacto creación y gestión de la empresa

V. ADHESIÓN.

  Los socios de la cooperativa son los estudiantes promueven la creación de   la cooperativa y solicitan su registro al REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS EJE.

 

Cada uno de los miembros debe realizar una aportación de un capital. Esta aportación hace que los socios se comprometan a alcanzar los objetivos de la cooperativa y a respetar las reglas del funcionamiento.

VI.CAPITAL SOCIAL

 El capital social de la cooperativa está constituido por todas las aportaciones realizadas por los socios de un total de 20€. 

La condición de socio otorga los siguientes derechos:
 
*Participar en el objeto social de la cooperativa.
*Ser elector y elegible para los cargos sociales.
*Participar con voz y voto en la adopción de acuerdos de la asamblea general y demás órganos sociales de los que formen parte.
*Obtener información sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa.. 

*Participar en los excedentes, en proporción al desarrollo en la cooperativa (y nunca exclusivamente a la aportación de capital desembolsada)

VII. OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS
La condición de socio obliga a asumir los siguientes deberes:
*Asistir a las reuniones de la Asamblea General.
*Acatar las decisiones adoptadas de manera democrática por la cooperativa.
*Participar en el objeto social de la cooperativa.
*Aceptar los cargos sociales para los que fueses elegidos, y asumir las responsabilidades.
*Participar en las actividades de formación e intercooperación.
*El que incumpla las normas no tendrá ningún beneficio.
*El que no aporte capital no participara en las actividades realizadas por la cooperativa.
*Los socios deberán tener puntualidad y seriedad a la hora de realizar las actividades.
*Los beneficios serán repartidos solo y exclusivamente al final del curso es decir, cuando se disuelva la cooperativa.
*Aquellos socios que abandonen antes el curso antes de la finalización del mismo no recibirá ningún tipo de beneficio ni la devolución del capital.
 
VIII. ORGANIZACIÓN Y RESPONSABILIDADES.
 
La responsabilidad de la gestión recae en los miembros de la cooperativa. Los socios forman la asamblea general. Los miembros presentes en la Asamblea constituyen el quórum.
 
Los miembros presentes de la Asamblea General eligen a sus representantes que formaran el consejo de administración de la cooperativa.
 
-Presidente: Carlos Hellín
- Vicepresidente: Carlos Martínez

-Secretario: Paula Cerdán y Gloria Sánchez.
-Tesorera: Clara Ubric
A su vez sus socios decidirán también la elección de los socios coordinadores:
 -Departamento de ventas: David Candel, Rebeca Campillo, Elena Guillen, Cristina García y Miguel Ángel Aguilar
-Departamento de Marketing: Lourdes López, Mari Trini Cuello, Borja García y Álvaro García.
-Departamento de comunicación: Marta Campillo, María Pelluz, Lorena García y Hugo Velazco
 
 
Estos se encargaran de llevar a la práctica las decisiones tomadas por los miembros de la cooperativa y de rendir cuentas a todos los socios en sucesivas reuniones.
 
El presidente, el secretario y la tesorera son las personas autorizadas para firmar documentos en nombre de la cooperativa y serán los encargados de las finanzas de la cooperativa.
 
Al final del curso será preciso presentar un informe anual de actividades ante la asamblea.
 
IX. ASAMBLEA GENERAL.
 
Además de la Asamblea de Constitución de la cooperativa, se convocara otra asamblea general al final de curso (fecha a determinar la cooperativa). La convocatoria se hará llegar a todos los socios al menos con una semana de antelación. En la convocatoria se incluirá un orden del día.
 
En esta Asamblea Final la cooperativa presenta a la Asamblea General una memoria final que incluye el estado de las cuentas. La asamblea debe aprobar a que obra social que decidirán los socios y que será un 15% total de lo ganado durante todo él año.
REUNIONES.
Las reuniones ordinarias se desarrollarán cada dos semanas, los miércoles. Se pueden convocar reuniones extraordinarias cuando los miembros de la cooperativa lo estimen oportuno.
 
Para que una reunión sea válida debe contar con la presencia del 50% de los socios +1.
 
DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD.
 
La cooperativa se considerará activa desde el momento en que solicite su inscripción en el RESGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS EJE (7 de diciembre del 2016) y dará por finalizada su actividad el finalizar el curso escolar.
Reglas sociales
Faltas leves: 

-Si se falta a la asamblea dos días seguidos en una semana y no está justificado, se le aplicará una sanción.

-En los días que haya asamblea, todas las personas deberán de acudir con puntualidad, de no ser así se le aplicara una falta leves
En caso que se le aplique una sanción, este socio de la cooperativa deberá poner 1 euro un día después de la sanción, y si no es abonado dicha cantidad volverá a ser sancionado con otra falta leves.

 -Ala suma de tres faltas leves, se le aplicará una falta grave.
Faltas graves:
-En caso de que dos socios de la cooperativa discutan o lleguen a algún tipo de enfrentamiento se le sancoionará clon una falta graves

*Si un socio es expulsado de dicha cooperativa no se le devolverá el capital depositado de 20€ a la cooperativa Coop Klein*

*Si el presidente elude de su responsabilidad o de algunas de ellas se les sustituirá a través de una votación*
*Si un socio es sancionado con un  falta grave deberá depositar 2€, en caso de no ser abonado se le aplicara una falta grave.
