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Organigrama Funcional 

 

  

GERENCIA

•Velar por la armonía de la Mini
empresa y de los clientes,
tomando en cuenta cada una de
las opiniones para el crecimiento
y funcionamiento de la misma.
•Planificar, coordinar y
determinar las actividades que
se realizan en la empresa. AUDITORIA

•Verificar la contabilidad de la
empresa con el fin de comprobar
si sus cuentas reflejan el
patrimonio.
•Determinar si las medidas que se
han tomado en los diferentes
casos son adecuadas y han
beneficiado a la miniempresa.

MARKETING Y PUBLICIDAD

•Crear, manejar y coordinar
estrategias de ventas.
•Satisfacer los requerimientos y
necesidades del cliente tomando en
cuenta la oferta y demanda del
producto.

DEPARTAMENTO DE 
TALENTO HUMANO

Motivar, controlar, Incentivar
al personal de la Miniempresa
para ecumplimiento de las
funciones asignadas.

Fomentar el trabajo en
equipo, la comunicación para
el logro de objetivos
empresariales

DEPARTAMENTO DE 
CONTABILIDAD

•Mantiene registros financieros
para nuestra mini empresa.
•Control, registro y custodia del
dinero de la mini empresa.
•Presentar Informes de ingresos
y egresos de la mini empresa.

DEPARTAMENTO DE 
PRODUCCIÓN Y VENTAS

•Asegurar que los bienes que
produce la mini empresa
cumplan con las expectativas de
calidad.
•Determina cuántos bienes se
pueden producir en un cierto
tiempo determinado.
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