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Estatutos de Equality, IES Alcántara, Alcantarilla, Murcia.
EQUALITY
INFORMACION SOBRE LA COOPERATIVA
ARTICULO 1  
Con la denominación de Cooperativa escolar, Equality, IES Alcántara, Alcantarilla, Murcia se constituye una cooperativa escolar que se regirá por las disposiciones del presente estatuto, y en todo lo que éste no previere  por la "Reglamentación de Cooperativas Escolares" con los principios de la ley vigente.

ARTÍCULO 2 
 La duración de la cooperativa es limitada, (desde que empieza el curso en septiembre de 2015, hasta que termina en junio de 2016) y su domicilio Calle Independencia s/n 30820 Alcantarilla (Murcia)
ARTÍCULO 3
 La cooperativa tendrá por objeto:

 a) Educar a los asociados en el conocimiento y la práctica de los principios cooperativos e impulsar su participación activa y directa dentro del marco axiológico de la enseñanza.

b) Ofrecer el aprovisionamiento de material didáctico y demás artículos o servicios de uso y consumo, en las mejores condiciones y circunstancias posibles.

c) Estimular el ahorro en sus diversas formas, destacando sus virtudes como sana costumbre de previsión para necesidades futuras y como factor esencial de progreso.

d) Auspiciar y realizar tareas de índole cultural, artística, deportiva y recreativa.

e) Llevar a cabo tareas laborales y productivas de carácter agrario, artesanal, industrial o similares, con propósitos de uso, consumo, distribución y/o colocación.

f) Promover la Integración del alumnado en las actividades educativas y generales del establecimiento escolar, facilitando la convivencia social entre educandos y la proyección de ambos conceptos hacia la comunidad.

g) Desarrollar la capacidad creadora y los hábitos de trabajo grupal, impulsando la educación intelectual, moral. Cívica, económica y cooperativa de los asociados

h) Fomentar, mediante su accionar, el ejercicio pleno de la democracia, perfeccionando la personalidad del asociado con el esfuerzo propio y la ayuda mutua y la práctica permanente de la solidaridad, la libertad, la igualdad y la justicia.

ASOCIACIONES 
ARTÍCULO 4
Son derechos de los socios:

a) Formar parte de la cooperativa

b) Ser elector y elegible para los cargos de la cooperativa

c) Participar en las asambleas con voz y voto

d) Cada socio tiene derecho a un voto en la toma de decisiones.

e) Obtener beneficios siempre y cuando a final de curso todo este en orden.
ARTICULO 5
Todos los componentes de la cooperativa son trabajadores y socios capitalistas. Equality, estará registrada en la base de datos de cooperativas del proyecto EJE.

Si algunos de los alumnos permanece ausente durante el curso, no será socio, sino trabajador de la cooperativa. En caso de que el alumno vuelva durante una fecha determinada, se creará una asamblea para votar si vuelve a ser socio.

ARTICULO 6
El capital social de Equality, estará constituido por todas las aportaciones realizadas igualitariamente de los socios. El importe a pagar para todos los socios es de 10€ siendo su capital inicial de 250€.
ARTICULO 7
Al final de curso se llevará a cabo la devolución de la aportación realizada una vez superado satisfactoriamente todas las deudas.

Además se donará un tanto por ciento a elegir a quien se hará la donación

El capital sobrante a esto será devuelto a partes iguales a todos los socios de Equality.
ARTICULO 8
Cuando un socio no ayude en las actividades que se proponen, acumulación de faltas sin justificar y faltas de respeto a los compañeros, será sancionado y/o expulsado de la cooperativa según lo decida la asamblea de socios.

REPRESENTACIONES

ARTICULO 9
Los socios formarán la Asamblea General. Los miembros presentes en la Asamblea General eligen a Sandra Mercader Panalés como máxima representante de la Asamblea General y Rector de la Asamblea.
ARTICULO 10
Las decisiones serán tomadas por la Asamblea General, siendo así el rector de la cooperativa el que tome el acta en las reuniones. 

ARTICULO 11
La Asamblea General, y el rector, son el órgano de expresión de los socios, para tomar acuerdos sobre  Equality.
Los acuerdos adoptados en la Asamblea General obligan a TODOS los socios de Equality.
Las Asambleas Generales podrán ser ordinarias o extraordinarias, siendo avisadas con antelación de una semana.

El acta de la sesión deberá ser aprobada por la mayoría de los socios de la Asamblea general, valiendo el voto del rector como 2 normales.
ARTICULO 12
El consejo rector es el órgano colegiado de gobierno, gestión y representación de la cooperativa.
REUNIONES 
ARTICULO 13
Las reuniones se desarrollaran cada vez que sea necesario y con previo aviso, para que la reunión sea válida debe estar compuesta por el 80% de los socios, es decir, 20 socios.
ARTICULO 14
Equality se disolverá al finalizar el curso, en Junio de 2016.

ARTICULO 15
Antes de disolver la empresa se saldarán todas las deudas de Equality y se devolverán a sus socios su aportación y los excedentes se devolverán a cualquier obra social de Alcantarilla (Murcia).


