ESTATUTOS
1.CAPITULO: INFORMACION GENERAL
1.Articulo: Denominación

                        El nombre de esta empresa es S.Coop. Goxo-Goxo
      
2.Articulo: Domicilio social

                              Altamira s/n 20720 Azcoitia

                              Telf: 9438596725
                              E-mail: goxogoxoteam@urola.org
      
 3.Articulo: Tipo de actividad

                                Producimos y vendemos alimentos artesanos.
            4.Articulo: Duración de la actividad

                               Hasta el final del curso 2014-2015
            5.Articulo: Objetivo social
 Vender productos alimenticios, crear puestos de trabajo, incrementar   la productividad, entrar en el mercado europeo, dar un 10% de beneficios a la ONG (Médicos sin fronteras)
2.CAPITULO: NORMAS DE ASOCIACIÓN
1.articulo: Para ser socio, condiciones obligatorias a seguir: 

Ser estudiante de Urola y haber escogido la asignatura de procesos administrativos y de gestión.

 .
2. articulo: Aportación minima:
                               1000-€  por socio.
            3- Articulo: Derechos y obligaciones de los Miembros.
Derechos: Vacaciones de un mes, tener seguridad social, treinta minutos de descanso para poder almorzar y el fin de semana festivo.

Obligaciones:Tener un capital minimo, si el socio llega tarde tendría que pagar una multa de 25€.
           4. articulo: Castigos y faltas:

Castigos: Tendría un castigo en caso de robo de capital, fumar en secciones privadas y uso de movil. Estara totalmete prohibido.

Faltas: Con tres faltas el socio sera despedido y si es un a falta sin justificar se le descontara un %50 de su sueldo.

3.CAPITULO: REUNIONES.

               1. articulo: Minimo de socios en las reuniones

Por lo menos, se pediran tres socios para que no haya un empate de  botos a la hora de tomar decisiones.

               2. Articulo: Convocar reuniones, normas a seguir:
                                   Pedir a los socios un e-maila y una carta.

               3. Articulo: Calendario
                                  La reunión se realizara el último día del mes.

 4.CAPITULO: ÓRAGANOS DE REPRESENTACIÓN
1. Articulo:
Asamblea General (Cruz Alberdi, June Etxaniz, Jone Larrañaga, Jose Antonio Mendizabal). Director (Cruz Alberdi). Subdirectora (June Etxaniz)
2. Articulo

Funciones de órganos de la cooperativa: La asamble general se encarga de explicar a los otros socios la situación de la enpresa. El director en cambio, en las reuniones siempre tiene la última palabra. El subdirector cogera su cargo si el director faltara. 
5.CAPITULO: DISOLUCIÓN 

               1.Articulo: 
                   Razones: Al acabar el curso, la enpresa se vera obligada a cerrar.

               2.Articulo: 
                   Distribución de excedentes: 10% de las ONG (Médicos Sin Fronteras) será distribuido y el %90 que queda se repartira entre los socios, cada uno obtendra un %18 de beneficios.

