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GENERAL 

Katy Fueltala 

GERENTE

Joselyn Ibarra  Patricia Villarreal 

TALENTO HUMANO

Lady Paucar 

VENTAS

Valeria Rodríguez 

CONTABILIDAD

Wanda Champutiz  Silvana Dávalos  
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Jessica Narváez 
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ORGANIGRAMA FUNCIONAL 

 

ASAMBLEA GENERAL

- Son quienes aprueban las 
decisiones para el bienetar de la 
miniempresa.

- Son las encargadas de llevar 
acabo  el proyecto planificado.

- Buscan proyectos innovadores 
y de calidad.

GERENTE

- Controla  las actividades 
asignadas a los  
departamentos.

- Es la representante legal de 
la empresa.

-Velar por el cumplimiento 
de los objetivos propuestos.

TALENTO HUMANO

-Incentivar a los miembros 
de la miniempresa para 
actuar con eficiencia.

-Desarrollar las habilidades 
de cada integrante con 
capacitaciones.

- Fomentar el trabajo de un 
equipo.

VENTAS

- Preparara los planes y 
presupuestos.

- Realiza los inventarios de 
producción.

- Planear estrategias de 
ventas.

- Diseño de puntos de venta.

CONTABILIDAD

- Administra los ingresos y 
egresos.

-Custodia y controla los 
recursos económicos de la 
empresa.

- Presenta informes 
oportunes y veraces.

COMUNICACIÓN

- Establece un plan de 
comunicacón para lograr sus 
objetivos.

-Atiende,archiva y custodia la 
correspondencia de la empresa.

- Desarrolla estrategias de 
propaganda a nivel interno y 
externo.

PRODUCCIÓN

- Lleva a cabo elproceso de 
producción.

- Es el reponsable del 
control de la calidad del 

producto.

- Elabora estrategias y toma 
decisiones para planificar  

los procesos de producción.
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