ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD COOPERATIVA “ASTURCOIN”
Artículo 1:  DENOMINACIÓN SOCIAL 
Nombre de la  cooperativa; “AsturCoin”. 
Artículo 2:  OBJETO SOCIAL Y FUNCIONAMIENTO
Se comercia con productos varios como jabones, vasos, pulseras, etc. Funcionamos con diferentes departamentos, de los cuáles hay una persona al mando de cada uno.

Artículo 3:  DURACIÓN
Fecha de iniciación: 16 de Septiembre de 2013. Fecha de finalización: 21 de Junio de 2014.

Artículo 4:  ÁMBITO DE ACTUACIÓN
EL ámbito  de actuación es nacional, se distribuye a toda España, pero especialmente trabaja a nivel local. El sector es económico comercial y productivo.

Artículo 5: DOMICILIO SOCIAL
La empresa Asturcoin se encuentra localizada en el instituto IES Aramo. Calle Coronel Aranda, nº5. Oviedo, Asturias (España). Código postal 33005. Número de teléfono: 985277475

Artículo 6: REQUISITOS DE ADHESIÓN
· Ser alumno del centro IES Aramo.

· Cursar 4º de la ESO.

· Ser alumno de la asignatura EJE (Empresa Joven Europea) opción no bilingüe.

· Pertenecer a los grupos A, C o D.

· Pagar su parte del capital social (10€)

Artículo 7: CAPITAL SOCIAL
Cada miembro de la empresa deberá poner 10€ para constituir el capital. Lo cual ascendería a 190 €.
Artículo 8: OBLIGACIONES DE LOS COOPERATIVISTAS
-Deben pagar un capital inicial de 10 euros antes del día límite acordado (17 de diciembre)

-Tienen obligación de asistir a todas las reuniones de empresa.

-Tienen que aportar ideas si las tienen para el mejor funcionamiento de la empresa.

-Cada cooperativista debe hacer el trabajo requerido en su departamento.

Artículo 9.  DERECHOS DE LOS COOPERATIVISTAS
- El derecho a participar en el reparto de las ganancias.
- El derecho a participar en la cuota del patrimonio fija que la liquidación correspondiente a cada socio será proporcional a su participación en el capital social. Este derecho societario fija una cantidad de dinero, pero los estatutos pueden prever que a alguno o algunos socios la restitución de las aportaciones no dinerarias que hayan realizado a la sociedad, en lugar de la cantidad dineraria.
- Derecho de asistencia a la Junta General
- Derecho de Información
- Derecho a votar. Cada participación concede al socio el derecho a emitir un voto, de tal forma que puede establecerse en los estatutos que el número de votos se fije en proporción al capital social

Artículo 11: ÓRGANOS DE GESTIÓN
-Presidente: elegido por voto personal a mano alzada por parte de los miembros de esta cooperativa. Se eligió como representante o presidente uno de los dos candidatos al puesto; los candidatos eran Marta Estébanez y Jose Andreu, de la votación la ganadora fue Marta por mayoría de votos o mayoría absoluta, el 26 de noviembre de 2013 a 5º hora de la mañana por el grupo de EJE No bilingüe, el presidente de esta cooperativa se encargará de la supervisión de esta misma y también será la representante de AsturCoin.

-Tesorero: elegido en la reunión siguiente de la cooperativa, nuestro tesorero fue elegido por voto a mano alzada y por mayoría absoluta; nuestros candidatos eran Miguel Andreu y Jorge Mella, Miguel fue el ganador debido a que la cooperativa lo consideró el candidato más oportuno al puesto, el tesorero se ocupará del almacenamiento del dinero y de llevar una parte de la contabilidad de la empresa debido a que la otra parte será responsabilidad del departamento de Marketing.

-Secretario: el secretario fue elegido por parte de nuestra profesora, se nombró a Maria Bermejo, pero debido a que antes de esta votación se tuvo que tomar nota de todos los órganos y apartados que se iban escogiendo, nuestra compañera Paloma Katz se encargó de ser nuestra notaria durante este período, posteriormente se consideró oportuno que Maria relegase su poder a Paloma debido a que esta ya tenia todas las anotaciones previas de nuestra sociedad cooperativa, el secretario se encargará de tomar nota de todas las opiniones y también de todos los aspectos hablados en la sociedad, tal y como se había mencionado anteriormente.

-Vicepresidente: el vicepresidente no fue escogido a voto debido a que toda la compañía consideró oportuno colocar en este puesto al socio de la cooperativa Ismael Fahir. El vicepresidente formara parte de la asistencia al presidente de manera que cuando el presidente este ausentado el vicepresidente será el encargado de la supervisión y la representación de la sociedad cooperativa de AsturCoin.

Artículo 12: REUNIONES
Las reuniones se realizan cada jueves en la clase de 4ºA, aula 310, a tercera hora de la mañana. Al inicio de cada sesión se leerá el acta del día anterior para retomarlo donde se había dejado. La secretaria será la encargada de apuntar todo lo que se diga en las reuniones. Si un miembro de la empresa falta a una reunión, sus compañeros deberán ponerlo al día de  las decisiones tomadas.

Artículo 13: TOMA DE DECISIONES
Las votaciones se harán a mano alzada y por mayoría (mitad más uno). Solo se tendrá un voto por persona a no ser que se diga lo contrario en una situación específica. No se tendrá en cuenta a la gente que no vote.
Artículo 14. RESPONSABILIDAD SOCIAL

La empresa destinará un 5% de sus beneficios a obras de carácter social.
Artículo 15. BAJA DE LOS SOCIOS COOPERATIVISTAS.

1-Deberá ser comunicado directamente al secretario.

2-Este en la próxima reunión lo comunicará en junta y se expondrán las razones.

3-Si se comprueba que todo va bien, el socio  podrá marcharse con su respectiva parte proporcional de beneficios.
Artículo 16: DISOLUCIÓN DE LA EMPRESA

-Al final del año  los beneficios se destinarán a la fiesta de graduación de cuarto de los alumnos de EJE no bilingüe y el dinero restante se repartirá de igual cantidad entre estos.

-Los productos sobrantes se repartirán mediante un sorteo entre las personas de la cooperativa que los quieran.
- Se borrarán todos los registros de las páginas web donde esté inscrita para promocionarse.
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