
ESTATUTOS OFICIALES:

Helburua: Enpresa munduak nola funtzionatzen duen ikasi eta etekin ekonomikoa lortu.

Iraupena: 2013ko Azarotik 2014ko Ekainera.

Finantziazioa: Bazkide bakoitzak kantitate bat jarriko du eta akzioak salduko dira.

Irabaziak: Hasierako irabaziak enpresan bertan inbertituko dira. Bukareako irabaziak bazkideen
artean banatuko dira.

Eskubideak:
Enpresaren egoera (ekonomikoa…) momentu guztietan jakin daiteke.
Erabakietan parte hartu daiteke.

Betebeharrak:
Lan egitea.
Enpresan dirua jartzea.
Seriotasuna.
Hartutako erabakiak onartu.

Bazkide sarrera/irteera: Norbaitek koperatiban sartu nahi badu beste bazkideek jarritako diru
kopuru berdina jarri beharko du. Norbaitek utzi nahi badu jarritako dirua berreskuratuko du.



ESTATUTOS OFICIALES:

Objetivo: Aprender cómo funciona una empresa y obtener beneficio económico.

Duración: Desde Noviembre de 2013 a Junio de 2014.

Financiación: Cada socio aportará una cantidad de dinero y se venderán acciones.

Ganancias: Los primeros beneficios se invertirán en la propia empresa. Los beneficions finales
se repartirán entre los socios.

Derechos:
Se podrá conocer el estado de la empresa (económico…) en todo momento.
Se podrá participar en la toma de todas las decisiones.

Obligaciones:
Trabajar.
Aportar dinero a la empresa.
Seriedad.
Acatar las decisiones.

Entrada/salida de socios: PSi alguien quiere unirse a la cooperativa tendrá que aportar el mismo
capital que el resto de socios. Si alguien quiere salir recuperará lo invertido.


