
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

Paola Enríquez         Maritza Cuasapaz 

CONTABILIDAD 

                

Carla Pozo             Dayana Rosero 

PRODUCCION 

                          

Estefanía Aguilar      Liseth  Montenegro 

TALENTO HUMANO 

 

Adriana Castedo 

VENTAS 

 

Andrea Changuan 

COMUNICACIÓN 

 

Alexandra Portilla 

GERENCIA 



 
 
 

 

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 

 Tener un correcto control de la calidad del 

producto que brindamos a la sociedad  

 Tener varios métodos de trabajo pero sin 

dejar de pensar en el bienestar  del cliente 

 Analizar  la calidad e higiene del producto 
DEPARTAMENTO DE 

TALENTO HUMANO 

 Proyectar nuevas ideas  

 Desarrollar y generar 

capacidades en la empresa 

como en los empleados 

 Dar capacitaciones para el 

mejoramiento de la 

empresa 

DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN 

 Mantener actualizada la página web de la 

empresa  

 Realizar publicidad de los productos que 

ofrece nuestra empresa 

 Mejorar la calidad de la dirección, anticipar los 

cambios y proporcionar la toma de decisiones 

 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

 Llevar el respectivo control de los ingresos y egresos 

de la empresa 

 Dar a conocer los movimientos económicos de la 

empresa de cada mes 

 Presentar al final de cada ejercicio contable los 

estados financieros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE VENTAS 

 Observar en la feria todos los productos 

 Obtener los pedidos de los clientes 

 Facturar los productos obtenidos 

 

GERENCIA 

 Tratar de crear un ambiente 
agradable entre las compañeras de 
trabajo 

 Respetar las opiniones y decisiones 
de cada uno de los departamentos 

 Representar legalmente a la 
empresa 



 
 
 

 

  

 

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL 

 

GERENCIA 

DEPARTAMENTO 
DE 

COMUNICACION 

DEPARTAMENTO 
DE 

CONTABILIDAD 

DEPARTAMENTO 
DE VENTAS 

DEPARTAMENTO 
DE PRODUCCION  

DEPARTAMENTO 
DE TALENTO 

HUMANO 

 


