DELICIOUS STRAW BERRY

Estatutos

Nombre de la cooperativa : DELICIOUS STRAW BERRY

Objetivo :

Esta cooperativa se crea dentro del marco del proyecto educativo Empresa
Joven Ecuatoriano con una finalidad eminentemente didactica que permitira a
sus integrantes:

- Conocer y poner en practica los valores de la cooperacién: equidad,
democracia, igualdad, solidaridad.
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Adhesion

Los socios de la cooperativa son los estudiantes y profesores que promueven
la creacion de la cooperativa y solicitan su registro al REGISTRO CENTRAL
DE COOPERATIVAS EJE.

Cada uno de los miembros debe realizar una aportacion de capital. Esta
aportacion hace que los socios se comprometan a alcanzar los objetivos de la
cooperativa y a respetar las reglas de funcionamiento.
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Capital social

El capital social de la cooperativa esta constituido por todas las aportaciones
realizadas por los 11 socios.

Para adquirir la condicion de socio cada miembro debe aportar 5:00 dolares

Una vez realizada la aportacion, el miembro recibird un certificado que acredita
su condicion de socio .La propiedad de la aportacién social es intransferible.

El hecho de realizar la aportacion inicial es una condicion necesaria pero no
suficiente para optar a la devolucion del mismo y a la distribuciéon de
excedentes.

Devolucion del capital social
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- ' 7% M de acuerdos de la

On al trabajo desarrollado

en la cooperativa (y r exclusivamente a la aportacion de

capital desembolsada)
- expresar su opinion de acuerdo al producto

- reclamar sobre el capital invertido en caso de retirarse de la
empresa

- plantear ideas innovadoras para el bienestar de la empresa
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Obligaciones de los socios
La condicion de socio obliga a asumir los siguientes deberes:

- Asistir a las reuniones de la Asamblea General en caso de no
hacerlo se le cobrara una multa justa

- presentar un documento que justifique del porque no se conté con
Su asistencia

- Acatar las decisiones adoptadas de manera democratica por la
cooperativa

- Participar en el objeto social de la cooperativa

- Aceptar los cargos sociales para los que fuesen elegidos, y
asumir las responsabilidades

Participar eg jes de formacion e intercooperacion de la
eptidad.

en la cooperativa

- Presidente:
- Secretario: Marco Santiago C
- Tesorero: Joshua Calderén

A su vez los socios decidiran también la eleccién de los siguientes
coordinadores:

- Coordinador general Andrés David Narvaez Nastar

- Coordinador de produccion Luis Hernan Ayala Mayanger

- Coordinador de marketing Kevin Montenegro

- Coordinador de contabilidad Alex Herrera Maldonado

- Coordinador de recursos humanos Cristian Fabian Lépez Vizcaino

Estos se encargaran de llevar a la practica las decisiones tomadas por los
miembros de la cooperativa y de rendir cuentas a todos los socios en sucesivas
reuniones.

El presidente, el secretario y el tesorero son las personas autorizadas para
firmar documentos en nombre de la cooperativa.
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Al final del curso sera preciso presentar un informe anual de actividades ante la
asamblea.

Asamblea General

Ademas de la Asamblea de Constitucién de la cooperativa, se convocara otra
asamblea general al final del curso (fecha a determinar por la cooperativa). La
convocatoria se hara llegar a todos los socios al menos con una semana de
antelacion. En la convocatoria se incluira un orden del dia.

En esta Asamblea Final la cooperativa presenta a la Asamblea General una
memoria final que incluyg S asamblea debe aprobar

Las reuniones ordinati 20 . *ada 2'¢ . Se pueden
convocar reunioa as  |a cooperativa lo
estimen oportuno: .
Para que una reunion s
11 socios + 1.
6 socios

50% de los

Duracion de la actividad

La cooperativa se considerara activa desde el momento en que solicite su
inscripcion en el REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS EJE y dara por
finalizada su actividad al finalizar el curso escolar.

Basado en:
Jeune Coop — Outil pedagogique d’entreprenauriatc  ollectif
Conseil de la cooperation du Québec



