ESTATUTOS 

ELENA Y CRISTINA

Capitulo 1. Información general.

· Artículo 1. Denominación: Cooperativa 1 

· Artículo 2. Domicilio social: IES. Castella Vetula, Paseo la Virgen s/n

· Artículo 3. Tipo de actividad: Venta de productos de la zona.

· Artículo 4. Duración de la actividad: Curso 2012/2013; (Octubre- Junio)

· Artículo 5. Objeto social: 

· Compra-venta de productos.

· Conocer el funcionamiento de una cooperativa.

· Fomentar el compañerismo.

Capitulo 2. Normas de la cooperativa.

· Artículo 6. Requisitos para ser socio: Pertenecer a la asignatura de Iniciativa Emprendedora.

· Artículo 7. Aportación mínima obligatoria: 10 € por socio. 

· Artículo 8. Derechos y deberes de los socios:

·  Aportar las cantidades de capital acordadas.

· Cumplir las normas establecidas en los estatutos.

· Asistir a las Asambleas Generales.

· Aceptar los acuerdos adoptados en las asambleas generales.

· Aceptar los cargos encomendados.

· Asistir al trabajo.

· Realizar las tareas encomendadas.

· Artículo 9. Motivos de expulsión o penalización de los socios: El incumplimiento de alguno de los deberes anteriores pueden ser penalizados. 

Capítulo 3. Órganos de dirección y representación.

· Artículo 10. Presidente: La elección del presidente ha sido realizada por votación y ha salido ganador José Luis Urruchi

· Artículo 11. Las funciones son divididas en departamentos: 

· Dto. financiero: Cristina (tesorera) y Bárbara (secretaria)

· Dto. Comunicación: Guillermo y Mikel

· Dto. Marketing: Héctor e Ivona.

· Dto. Comercial: Elena, Yaiza y Cris. Aguinaco (Dto. de compras); Cris. Alves y Cris. Rueda (Dto. de ventas)

· Dto. administración: Ander y Suhar.

Capítulo 4. Reuniones.

· Artículo  12. Asistentes a las reuniones: Los miembros de la cooperativa.

· Artículo 13. Normas de convocatoria: Las reuniones deben ser en horario lectivo de esta asignatura.

· Artículo 14. Calendario: Las reuniones se realizaran durante las clases de Iniciativa Emprendedora, como mínimo una vez a la semana.

Capítulo 5. Disolución.

· Artículo 15. Causas: Fin del curso escolar.

· Artículo 16. Distribución de excedentes: un 50% de los beneficios serán destinados a la ONG AFAMER y el resto será repartido de manera igualitaria entre los miembros de la cooperativa.

