Emprendimiento Empresa:

Taguantituyo

MENSAJE DE SALUDO

Nos dirigimos a ustedes con un afectuoso saludo, somos de Quito Ecuador,
representantes de la empresa tanguantintuyo y queremos trabajar durante
este afio en un ambiente agradable de manera mancomunada con ustedes
durante este afio, en un ambiente agradable.



INTEGRANTES:
David Leén
Michelle Guzman
Melanie Vivanco
Estaban armas
Esteban paredes
Jefferson armas
Gabriela ledn
Carolina Loachamin
Carla pastrano
Juan pastor
Jonathan Barragan
Belén Vallejo

Paola Salazar



ESTATUTO:

CAPITULO 1
Denominacién y dmbito social de actuacién
Articulo 1. Nombre y razén social
. La empresa funcionara bajo el nombre de:
-Taguantintuyo Cia. Ltda.
Articulo 2. Objeto social

. La empresa tiene por objeto las siguientes actividades:
- Conseguir los productos por consignacion revisando las mejores
opciones de la mejor calidad.

-Exportar a por lo menos 2 paises del extranjero dejando nuestras
artesanias en alto.

. Estas actividades serdn desarrolladas por :

-Todos los miembros de la empresa tendran una parte de
responsabilidad bajo la responsabilidad del gerente.

Articulo 3 .duracion de la actividad

. La empresa se constituye desde El presente ano lectivo
hasta El fin del afio lectivo.

CAPITULO 2:
Domicilio social
Articulo 4. Domicilio social

. El domicilio social queda establecido en:
-Paris y Luis Pasteur: Los articulos obtenidos por consignacion
quedaran bajo el cuidado de la seforita Carla Pastrano donde se
llevardn a cabo las reuniones.



CAPITULO 3:
Régimen econédm

Articulo 5. Capita

ico
| Social

El capital de inversion se fijaen 7.50 ddlares. Se divide

en participaciones de 20-30 ddlares cada una. Cada participacion

otorga a ca

da titular derechos y obligaciones.

Articulo 6. Distribucion de Beneficios

La distribucidon de beneficios se realizara

-De manera equitativa todos recibiran igual.

CAPITULO 4.
Organos de la soc

Articulo 7. Régim

iedad
en y Organizacion de la Empresa

El reparto de tareas se hara en

-De acuerdo al organigrama, todos cumpliran con su cargo.

Las decisiones seran tomadas de forma grupal y

Mediante una reunion todos tendran que dar su voto

CAPITULO 5:

Libros y contabilidad

Articulo 8 .las cuentas

semana
David Ledn

Los informes de las cuentas se presentaran a los socios cada
y seran supervisadas previamente por El gerente



CAPITULO 6:
Disolucion
Articulo 9. Disolucion

. El cronograma de la empresa serd llevado a cabo segun el
programa de emprendimiento EJE terminando en su disolucién acorde
al estatuto y por la decision de todos.

Articulo 10. Otras disposiciones

En dicha junta se ha firmado un acta en la cual consta que todos los accionistas
estdn de acuerdo con la decision ftomada y asi tener un respaldo escrito y
firmado por todos los accionistas. Dicha acta se pondrd en conocimiento de los
organismos legales correspondientes.

ORGANIGRAMA
(GERENTE) __
Melanie Vivanco
DAVID LEON
(Produccion) (Financiero) Operaciones Recursos Dept
Comerciales humanos .,
Jefferson Paola Salazar Exportacion
Armas Carolina ' Esteban Carla
Loachamin Paredes Pastrano
Jonathan Esteban Gabriela Ledn Michelle
Barragan Armas Guzman
Belén Vallejo Juan pastor




LOGO:

Tanquantintuye

P
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VISION:

Es vernos al final de este afio ofreciendo un producto de excelente calidad
para destacar que en nuestro pais las cosas se hacen bien. Demostrando
todas las capacidades que cada uno tenemos y preparandonos para nuestro
futuro como nuevos emprendedores del Ecuador.

MISION:

Es elaborar los mejores productos artesanos para el consumidor con
excelente mano de obra, para gente como ustedes satisfaciendo las
necesidades.

CORREO ELECTRONICO: taguantintuyo@hotmail.com




