                                                          ESTATUTOS
Capítulos 1: Denominación y ámbito social de actuación

    Articulo 1: Nombre y razón social

A.S.P.R.B.S coop

Colegio Ntra. Sra. Del puy c/San pol. nª 1
     Articulo 2: Objetivo social

La cooperativa tiene por objeto la siguiente actividad
Compra y venta de productos

      Articulo 3: Duración social

La cooperativa se constituye desde el día 17-10 hasta mitades de junio.
 Capitulo 2: Domicilio social

El domicilio social de la cooperativa se establece en la C/ San pol. Nª 1

  Capitulo 3: Objetivo de la cooperativa

      Articulo 4: La finalidad de la cooperativa es eminentemente didáctica y permitirá a sus integrantes:

· Aprender a trabajar en grupo

· Aprender a gestionar una empresa

· Obtener beneficios 

· Aprender a tomar decisiones democráticamente

· Desarrollar el espíritu emprendedor

   Capitulo 4: Régimen económico

       Articulo 5: Capital social

El capital de inversión se fija en 50 euros que se divide en 10 participantes de 5 euros cada participación. Cada participación otorga al titular los mismos derechos y obligaciones.
       Artículo 6: Devolución del capital social: La devolución de la aportación se realizara en Junio después de cerrar las cuentas.

       Articulo 7: Distribución de los beneficios

La distribución de los beneficios generados se realizara: Una parte igual para todos y otra proporcional al trabajo realizado.

      Capitulo 5: Órganos de la sociedad

          Articulo 8: Consejo Rector

  Los miembros presentes en la asamblea general eligen a los siguientes representantes para forma el cosejo rector:

     - Presidente: Alfonso García
     - Secretario: Alba Valcarlos
     - Tesorero: Hamilton Lenis

A su vez se decide la elección de los siguientes jefes de departamento:
     - Departamento de comercio: José Félix Jiménez

     - Departamento de Marketing: Lorea Azparren

     - Departamento de Administración y finanzas: Hamilton Lenis

     - Departamento de Coordinación: Alfonso García 

 Estos se encargaran de que cada departamento realice las tareas que se le encomienda.

     Capitulo 7: Derechos de los socios

         Articulo 9: La condición de socios otorga los siguientes derechos:

· Expresar su opinión

· Participar en la toma de decisiones

· Obtener beneficios

     Capitulo 8: Obligaciones de los socios

         Articulo 10: La condición de socio obliga a asumir los siguientes deberes:

· Acudir a las reuniones

· Cumplir los acuerdos

· Aceptar los cargos para los que fueron elegidos

· Asumir las responsabilidades

· Aportar el capital social estipulado

Capitulo 9: Asamblea General

    Articulo 11: Además de la asamblea general de constitución de la cooperativa, se convocaran las asambleas que se crean necesarias.

Capitulo 10: Libros y contabilidad

    Artículo 12: Las cuentas:

El departamento de administración y finanzas se encargara:

· Elaborar y levar a día el libro de cuentas

· Guardas los factores

· Realizar las cuentas del reparto de beneficios

· Presentar un informe del balance de cuentas de la cooperativa
Capitulo 11: disolución 
La cooperativa será disuelta en el mes de junio una vez cerradas las cuentas de ingresos y gastos y de haber realizado el reparto de beneficios.

Capitulo 12: Disposiciones adicionales

Si algún socio abandona las cooperativa antes de terminar el curso tendrá derecho a recuperar el capital aportado descontando los gastos que se hallan ocasionado.

Se acuerda que todos los socios devén vender todos los boletos para el sorteo.
