ESTATUTOS DE LA COOPERATIVA BALDORBA

1. Artículo: Nombre y constitución  jurídica

Basada en la ley 4/1993 se constituye la  “Sociedad cooperativa Baldorba”

2. Artículo: Domicilio social

Calle Perdillegui Nº  3, 20730 Azpeitia (Guipúzcoa).

Telf: 943813770

Email: baldorbatxo@gmail.com

3. Artículo: Lugar de trabajo

El lugar de trabajo,será, sobre todo, en el aula de informática de Urola Ikastola, sito en la Calle Perdillegui Nº 3, 20730 Azpeitia.

4. Artículo:Actividad de la cooperativa

 Trabajará bajo las condiciones del proyecto Eje. La actividad de la cooperativa está basada sobre todo en la venta y compra de distintos productos; también se ofrecen rutas para conocer nuestros alrededores etc.

5. Artículo: Duración de la actividad

La duración de la actividad será hasta que finalice el curso de 2011, es decir, hasta el 9 de mayo.

6. Artículo:  Condiciones para ser socio-trabajador


Es preciso ser alumno de Urola Ikastola y también, estudiar la asignatura de Procesos y Administración de Empresas.

7. Artículo:  Obligaciones de  los socios

Todos los socios tienen estas obligaciones:

1- Trabajar a diario

2- Cada socio tendrá que hacerse responsable de su trabajo y ayudar a los compañeros.

3- Hay que entregar el trabajo a tiempo

4- Habrá que justificar las faltas

5- Hay que acudir a las reuniones y participar en ellas.

8. Artículo: Faltas

1. Faltas graves:

a)Trabajar en contra de la empresa.

b)Tener dos o más faltas sin justificar.

c)Falta de respeto hacia tus compañeros.

d)No trabajar lo suficiente.

e)No traer el dinero en el plazo correspondiente.

9. Artículo: Reglas de disciplina

Los socios serán castigados si no respetan las leyes de estos estatutos. Esto tendrá influencia en las notas de la ebaluación.

ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD

PRIMERA SECCIÓN. ASAMBLEA GENERAL

10. ArtÍculo: Composición y clases


Los nombres de los componentes de la Junta de socios son: Ander Azkue, Amaia Alonso, Maialen Agirre, Maialen Aldalur, Naiara Caballero y Jon Barkin. 

La asamblea de socios se hará, por lo menos, una vez al año.

11. Artículo: Toma de decisiones 

Las decisiones se tomarán por mayoría. En el caso de empate, el presidente tendrá la última palabra.

SEGUNDA SECCIÓN. CONSEJO RECTOR

12. Artículo: Composición

1. La presidenta de nuestra cooperativa es Maialen Aldalur

2. La vicepresidenta es Amaia Alonso

3. La secretaria es Naiara Caballero

4. El tesorero es Ander Azkue

13. Artículo: Responsabilidad

La responsabilidad de cada uno se limita al capital invertido.

14. Artículo: Capital social

El capital de la empresa es de 70€ y cada uno aportará 10€

15. Artículo: Aportaciones obligatorias

1. Si la empresa lo requiere, se deberá poner más dinero.

2. El socio que se atrase en el pago, deberá pagar cada semana un 10% más.

16. Artículo: El uso de las ganancias

El 30% de las ganancias se utilizará para proyectos sociales.

17. Artículo: Pérdidas

Si hay pérdidas, los socios se harán responsables y pagarán la parte correspondiente.

LIBROS

18. Artículo: Documentación de la sociedad 

La cooperativa deberá llevar estos libros:

a) El libro de actas.

b) Diario, Mayor y el Balance de situación

c) Otros libros 

LIQUIDACIÓN

19. Artículo: Causas de la desaparición de la cooperativa


La cooperativa desaparecerá al finalizar el curso.

20. Artículo. ¿ Qué hacer con lo que queda ?

El 30% de las ganancias se utilizara para obras sociales  y el resto se repartirá entre los socios.

BALDORBA KOOPERATIBAREN ESTATUTUAK

1. Xedapena: Izena eta eraketa juridikoa

“Baldorba sozietate kooperatiba” izenarekin, 4/1993 legean oinarrituko den kooperatiba sortzen da.

2. Xedapena: Helbide soziala

Perdillegi kalea 3.zbk. 20730 Azpeitia (Guipuzkoa).

Telf: 943813770

Email: baldorbatxo@gmail.com

3. Xedapena: Lurralde-eremua

Bazkideen lan-eremua, batez ere, Urola ikastolako informatika gelan izango da. Enpresaren helbidean, hau da, Perdillegi kalea 3.zbk. 20730 Azpeitia.

4. Xedapena: Kooperatibaren zeregina

Kooperatibaren zeregina, batik bat, EJE proiektuaren baldintzapean, produktu ezberdinak ekoitzi, saldu eta erostea izango da.

5. Xedapena: Jardueraren iraupena

Jardueraren iraupena, 2010eko kurtsoak irauten duenaren araberakoa izango da, hau da, maiatzaren 9rarte.

6. Xedapena:  Bazkide-langile izateko baldintzak


Urola ikastolako ikasle izatea nahitaezkoa da, eta bestalde, Prozesu administratiboak eta Gestiokoak gaia aukeratu izana.

7. Xedapena:  Bazkideen betebeharrak

Bazkide guztiek betebehar  hauek dituzte:

1- Egunero lana egitea.

2- Bakoitzaren lana norberak egin beharko du eta ez inori utzi, ala ere laguntza behar denean elkarri lagundu beharko diote.

3- Lanak eskatzen diren  eperako aurkeztu beharko dira.

4- Hutsegiteak justifikatu egin beharko dira.

5- Biletara joan eta eztabaidetan parte hartu.

8. Xedapena: Hutsegiteak

1. Hutsegite larriak:

a)Enpresaren kaltetan jokatzea, adibidez: Kapital sozialetik dirua hartzea.

b)Justifikatu gabeko bi falta edo gehiago edukitzea.

c)Lankideenganako errespetu falta.

d)Lan nahikoa ez egitea.

e)Ordainketa epeak ez errespetatzea.

9. Xedapena: Disziplina arauak 

Bazkideak Estatutu hauetan agertzen diren arau-hausteengatik zigortuak izango dira, hala nola, bere ebaluazioko emaitzetan izango du eragina.

SOZIETATEAREN ORGANOAK

LEHENENGO SEKZIOA. BATZAR OROKORRA

10.Xedapena: Osaketa eta klaseak

Batzar orokorra osatuko duten  bazkideen izenak hauek dira: Nerea Elorza, Jon Barkin, Maialen Agirre, Ander Azkue, Naiara Caballero, Maialen Aldalur eta Amaia Alonso.

Batzar Orokorra urtean behin egingo da gutxienez eta gainontzean, beharren arabera.

11.Xedapena: Akordioak hartzea 

Akordioak gehiengo hutsez hartuko dira, Hala ere, berdinketa gertatzen bada, presidenteak izango du azkenengo hitza.

BIGARREN SEKZIOA. KUDEATZAILE-KONTSEILUA

12. Xedapena: Osaketa

1. Gure kooperatibaren lehendakaria Maialen Aldalur da.

2. Lehendakari ordea Amaia Alonso da.

3. Idazkaria Naiara Caballero da.

4. Diruzaina Ander Azkue da.

13. Xedapena: Erantzunkizuna

Erantzukizuna bazkide bakoitzak jarri duen kapitalera mugatzen da.

14. Xedapena: Kapital soziala

Kapital soziala derrigorrezko eta guztira 70 €koa.

.

15. Xedapena: Derrigorrezko ekarpenak

1. Bazkideek egin beharreko ekarpen minimoa 10 eurokoa izango da.

2. Enpresak hala behar izanez gero, diru gehiago jarri beharko da.

3. Diruaren ordainketan atzeratzen den bazkideak, astebete bakoitzeko ehuneko 10 gehiago    ordaindu beharko du.

16. Xedapena: Irabazien erabilera

Irabazien ehuneko 30 giza ekintzetarako erabiliko da.

17. Xedapena: Galerak

Galerak izanez gero, bazkideek hartu beharko dute erantzukizuna, eta eurek estali beharko  dituzte zuloak.
LIBURUAK

18. Xedapena: Elkartearen dokumentazioa

Kooperatibak honako liburuak eraman beharko dite.

a) Akten liburua .

b) Egunkaria, Nagusia eta Egoera-balantzea.

c) Disposizio legalengatik eskatzen diren besteak.

LIKIDAZIOA

19. Xedapena: Kooperatiba desagertzearen zergatia


Kooperatiba honen desagertzea,proiektuaren bukaera izango da.

20. Xedapena: Geratzen denarekin zer egin

Irabazien ehuneko 30 giza ekintzetarako erabiliko da eta gainontzekoa bazkideen artean banatuko da.

