Estatutos

Nombre de la microempresa: PENARECOL

Objetivo:

Esta microempresa se crea dentro del marco del proyecto educativo Empresarial con
una finalidad eminentemente didactica que permitir a sus integrantes:

» Tomar decisiones democraticamente
» Conocer y poner en practica los valores de la microempresa equidad,
democracia, igualdad, solidaridad.
» Contribuira a la formacion de los socios trabajadores
» Gestionar un proyecto de forma cooperativa
= Reparto de tareas y recursos
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Capital social

El capital social de la microempresa esta constituido por todas las personas quienes
formamos la microempresa PENARECOL.

Para adquirir la condicion de socio cada miembro debe aportar 5 dolares americanos.

El hecho de realizar la aportacion inicial es una condicién necesaria pero no suficiente
para optar a la devolucién del mismo y a la distribucion de excedentes.

Devolucion del capital social

La devolucion de la aportacion se realizara a final de curso una vez canceladas todas
las deudas contraidas por la microempresa.




Derechos de los socios

La condicién de socio otorga los siguientes derechos:

» Participar en el objeto social de la cooperativa.
» Ser elector y elegible para los cargos sociales.

» Participar con voz y voto en la adopcion de acuerdos de la Asamblea
General y demas 6rganos sociales de los que formen parte.
Obtener informacién sobre cualquier aspecto de la marcha de la
microempresa
Participar en los excedentes, en proporcion al trabajo desarrollado en la
microempresa (y nunca exclusivamente a la aportaciéon de capital
desembolsada)

Obligaciones de los socios

La condicién de socio obliga a asumir los siguientes deberes:

2uniones de la Asamblea General
jiones adoptadas de manera democratica por la

dc@ 0 aﬂf{wA asumlr las
n las es de fo cion rcooperacmn de la

PENDIENTES ARETES COLLARES
Organizacion y responsabilidades

\entidad.

La responsabilidad de la gestion recae en los miembros de la cooperativa. Los socios
forman la Asamblea General. Los miembros presentes en la asamblea constituyen el
quoérum.

Los miembros presentes en la Asamblea General eligen a sus representantes que
formaran el consejo de administracion de la microempresa.

» Presidente: Amanda Vallejos
» Secretaria; Janneth Jiménez
» Tesorera: Andrea Pinchao

A su vez los socios decidiran también la eleccion de los siguientes coordinadores:
Coordinador general: Paola Chalacamé y Valeria Castillo
Coordinador de produccion: Maria Reascos y Santiago Villareal
Coordinador de marketing: Omar Pozo
Coordinador de contabilidad: Johanna Rodriguez
Coordinador de recursos humanos: Katerina Serrano y Evelin Perenglés




Estos se encargaran de llevar a la practica las decisiones tomadas por los miembros
de la microempresa y de rendir cuentas a todos los socios en sucesivas reuniones.

El presidente, la secretaria y la tesorera son las personas autorizadas para firmar
documentos en nombre de la microempresa.

Al final del curso serd preciso presentar un informe anual de actividades ante la
asamblea.

Asamblea General

Ademas de la Asamblea de Constitucion de la cooperativa, se convocara otra
asamblea general al final del curso (fecha a determinar por la cooperativa). La
convocatoria se hara llegar a todos los socios al menos con una semana de
anticipacion. En la convocatoria se incluira un orden del dia.

En esta Asamblea Final la cooperativa presenta a la Asamblea General una memoria
final que incluye el estado de las cuentas. La asamblea debe aprobar el reparto de
excedentes excluyendo,previamente:
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PENDIENTES ARETES COLLARES
Duracion de la actividad

La microempresa se considerara activa desde el momento en que solicite su
inscripcion en el REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS EJE y dara por
finalizada su actividad al finalizar el curso escolar.
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