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       SOCIEDAD COOPERATIVA LA BONITA
                                                                       ESTATUTOS

CAPÍTULO 1: DENOMINACIÓN Y ÁMBITO SOCIAL DE ACTUACIÓN

Artículo 1. Nombre y razón social

La cooperativa funcionará bajo el nombre de La Bonita, s.coop.

Artículo 2.Objeto social

La cooperativa tiene por objeto las siguientes actividades:                                                                                                                                                                                                  

Comercialización de productos de artesanía y gastronomía pertenecientes a la zona de influencia de nuestro Instituto y del Centro socio de La Palma
Estas actividades serán desarrolladas por  los alumnos miembros de esta Cooperativa que pertenecen al grupo del 2º año del ciclo medio de Explotaciones de Sistemas Informáticos del I.E.S Villa de Mazo.                                                                                                                                                        

Artículo 3. Duración

La cooperativa se constituye el día 1 de Diciembre de 2010, hasta el día 30 de Junio de 2011.

CAPÍTULO 2: DOMICILIO SOCIAL

Artículo 4. Domicilio

El domicilio social queda establecido en:

C/ Carmen Martínez Jerez, 1, 38730 Villa de Mazo (la Palma)
CAPITULO 3: RÉGIMEN ECONÓMICO

Artículo 5. Capital Social 

El capital de inversión se fija en 60 euros (Sesenta) que se divide en participaciones de 6 euros (seis) por cada socio/a. Cada participación otorga a cada titular el derecho a: 

· Asistir a las reuniones de la Asamblea General.

· Participar en el objeto social de la cooperativa.

y la obligación de:

· Acatar las decisiones adoptadas de manera democrática por la cooperativa.

Artículo 6. Distribución de beneficios

La distribución de dividendos a los socios se realizará en partes iguales para cada uno de ellos, ya que el Capital está formado de la misma forma. 
CAPITULO 4: ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD

Artículo 7. Régimen y organización de la cooperativa

PRESIDENTE: Yeray Jorge Concepción
VICEPRESIDENTE: Marcos Ortega Rodríguez
SECRETARIA: Raquel González Pérez
MARKETING: Jonatan Rodríguez  Pérez
COMERCIALES: Daniel González Pérez y Daniel Castro Rodríguez
CONTABLES: Jesaar Montesinos Felipe y Gabriel Castro Rodríguez
TESOREROS: Kevin Díaz Hernández y Kevin Pérez Pérez 
Las decisiones serán tomadas en la Asamblea General, de forma   mayoritaria mediante  votaciones efectuadas en las reuniones, ordinarias y extraordinarias, que se establezcan a lo largo del presente curso escolar 2010- 2011.                                          

CAPITULO 5: LIBROS Y CONTABILIDAD

Articulo 8: Las cuentas

Los informes de las cuentas se presentarán a los socios cooperativistas al finalizar dicha actividad, durante el mes de Junio de 2011, siendo supervisadas previamente por la profesora titular de la materia objeto de este Proyecto, Dña. Piedad María  Pérez Cruz .
CAPITULO 6: TRANSFORMACIÓN Y DISOLUCIÓN 

Articulo 9: Disolución

La Cooperativa se disolverá al finalizar el presente curso escolar 2010 – 2011, una vez realizadas las correspondientes operaciones para calcular los resultados de la empresa y su liquidación.
Artículo 10: Otras disposiciones

Se establecen los fondos sociales obligatorios, tales como el Fondo de Reserva Obligatorio y el Fondo de Educación y promoción.






Firma de todos los socios/as cooperativistas
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