ESTATUTOS DE FUSSION
Los Estatutos de la cooperativa tienen que tratar los siguientes aspectos:
Capítulo 1:

Denominación y ámbito social de actuación

Artículo 1. Nombre y razón social

La cooperativa funcionará bajo el nombre de: Fussión.

Artículo 2. Objeto social

La cooperativa tiene por objeto las siguientes actividades: Compra venta de productos regionales y otras e intercambio de algunas de ellos con la cooperativa socia.

Estas actividades serán desarrolladas por: Los departamentos de dirección, marketing, administración y comercio.

Artículo 3. Duración de la actividad

La cooperativa se constituye desde el viernes 15 de Octubre hasta el 15 de Junio de 2011.

Capítulo 2:

Domicilio social

Artículo 4. Domicilio social

El domicilio social queda establecido en I.E.S La Rosaleda con dirección Avenida Luís Buñuel 8, 29011 Málaga.

Capítulo 3:

Régimen económico

Artículo 5. Capital social

El capital de inversión se fija en 460 euros. Se divide en participaciones de 20 euros cada una. Cada participación otorga a cada titular los mismos derechos y obligaciones.

Artículo 6. Distribución de beneficios.

La distribución de beneficios se realizará en partes iguales salvo el que no participe en el programa que solo recibirá su participación.

Capítulo 4:

Órganos de la sociedad

Artículo 7. Régimen y organización de la cooperativa

El reparto de las tareas se dividirá en cuatro: Dirección que se encargará del buen funcionamiento de la empresa en general, el equipo de marketing se encargará de la publicidad y la representación visual de nuestra empresa ante nuestros futuros clientes, el grupo de administración se dedicará a tener al día las cuentas con los fondos de la empresa al día, comercio será el equipo que desempeñara la función de relaciones públicas con el fin de que un gran número de personas puedan conocer nuestra empresa.

Las decisiones serán tomadas de forma democrática mediante mayoría simple.

Articulo8. Asociados
1.- Podrán formar parte de la entidad, como asociados, aquellas personas físicas o jurídicas que realicen la aportación al capital de 20 euros, y que no desarrollen la actividad cooperativizada. Estas aportaciones, en ningún caso superarán el treinta por ciento de la de los socios. 
2.- Su régimen de admisión y baja, así como sus derechos y obligaciones, será el preceptuado para los socios ordinarios, con las particularidades y limitaciones establecidas en la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas y en este cuerpo estatuario.

3.- Los asociados tienen derecho de asistencia y voz en la Asamblea General, si bien el conjunto de sus votos no podrá superar el veinte por ciento de los votos sociales.

4.- El asociado no podrá causar baja voluntaria en la cooperativa en tanto en cuanto no haya transcurrido el plazo de tres años.

5.- Realizada la suscripción de la aportación inicial al capital social, los asociados no estarán obligados a realizar nuevas aportaciones al capita.

6.- Las aportaciones al capital social de los asociados habrán de contabilizarse de manera independiente a las de los socios; se acreditarán mediante títulos nominativos y especiales, y devengarán los intereses que acuerde el órgano competente para autorizarlas.

7.- En caso de baja, este tipo de aportaciones se devolverán en virtud de lo acordado y en los términos establecidos por la Asamblea General de la cooperativa.

Capítulo 5:

Libros y contabilidad

Artículo 9. Las cuentas

Los informes de las cuentas se presentarán a los socios cooperativistas cada 15 días y serán supervisadas previamente por Daniel Rasmussen.

Capítulo 6:

Disolución

Artículo 10. Disolución

Se realizará pagando gastos o deudas que tengamos, se pagarán las participaciones así como los beneficios en tal caso de que los haya, también se entregará el 5 % pactado por democracia a una ONG, La Cruz Roja.

Artículo 11. Otras disposiciones

Comité de recursos: Estarán encargados de solucionar los problemas internos y será encabezado por el presidente Fernando Garzón, Francisco Vargas, Javier Porras, Javier Salinas y Verónica Jiménez.

Articulo 12. Derechos de los socios
Los socios tendrán los siguientes derechos.

A) Participar en el objeto social de la cooperativa

B) Ser elector y elegible para los cargos sociales.

C) Participar con voz y voto en la adopción de acuerdos de la Asamblea General y demás órganos sociales de los que formen parte.

D) Obtener información sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa en los términos establecidos legalmente.

E) Darse de baja en la cooperativa, cumpliendo los requisitos legales.

F) Percibir intereses cuando procedan.

G) Participar en los excedentes, en proporción a la actividad desarrollada en la cooperativa, apreciada según los módulos que se establecen en los presentes estatutos.

H) Percibir el importe de la liquidación correspondiente a su aportación en los supuestos términos legalmente establecidos.

I) Participar en las actividades de formación e intercooperación de la entidad.

J) Todo socio podrá ejercitar el derecho de información en los términos previstos en los artículos 39y 40 de la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas o en los acuerdos de la Asamblea general.
K) El socio trabajador, previo aviso y justificación, tiene derecho a ausentarse del trabajo, para funciones de representación en el movimiento cooperativo..

L) Cualesquiera otros previstos en la Ley o en estos estatutos sociales.

Firma de todos los socios cooperativistas:

