                                                                           ESTATUTOS:

Capítulo 1: DE LA ENTIDAD.

Artículo 1: Nombre.

El nombre de nuestra cooperativa es Baum.

Artículo 3: Domicilio social.

Nos encontrarás en la calle de los Morales nª 25 de la localidad de Madrid. CP: 28054, teléfono: 91-511-26-15, Fax: 91-400-60-71.

Artículo 4: Duración.

La cooperativa durará desde el día 13 de Septiembre del 2010 hasta el 22 de Junio del 2010.

Capítulo 2: DE LOS SOCIOS.

Artículo 5:

 El nª de socios (alumnos) es de 6.

Artículo 6: Derechos de los socios.

a) Se requerirá el trabajo de los socios.

b) Se trabajará de forma ordenada.

c) Todos los miembros del grupo trabajarán.

Para la inscripción a la cooperativa se necesitará un valor inicial de 5 euros que se devolverán del beneficio sacado de la empresa.

Artículo 7:

Las reglas citadas anteriormente, si no se cumplen se castigará al miembro con la salida del grupo. Por supuesto, con el acuerdo de todos los demás miembros

Capítulo 3: DE LOS ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN DEL GOBIERNO.

Artículo 10: Corresponde a la asamblea general.

-La elección y el llevar a cabo todas estas acciones para sacar adelante el proyecto.

Artículo 11:

La asamblea general se reunirá  en la clase de 4ª C todos los lunes y viernes a las 15:40.

Artículo 12: Impugnación de los acuerdos de la asamblea general:

1. Podrán ser impugnados los acuerdos  que no acepten a algún miembro del grupo.

Artículo 13: 

L a directiva de la cooperativa está formada por tres miembros.

               -Presidente.

               -Vicepresidente.

               -Secretario.

· Podrían ser cesados cuando lo acuerde la Asamblea  General, se hará una reunión con los requisitos necesarios para validarlo.

· También se cesará por baja voluntaria.

Artículo 14: Son funciones del Consejo Rector.

1. Ostenta la representación legal.

2. Dirección de la gestión de la cooperativa.

3. Creación de los departamentos de gestión de la empresa.

4. Nombrar las personas que dirigirán cada departamento.

5. Creación de un catálogo.

6. Elección del presidente, vicepresidente y secretario.

Artículo 15: El presidente del Consejo Rector.

Será elegido por todos los miembros de la cooperativa en una Asamblea General.

· El secretario de la Cooperativa también será elegido por toda la Cooperativa en una Asamblea General.

Capítulo 4: DEL RÉGIMEN ECONÓMICO.

Artículo 16: 

El patrimonio de la Cooperativa está constituido por:

a) Las aportaciones económicas principales serán de 5 euros por miembro.

Artículo 17:

Los beneficios detenidos por la Cooperativa se repartirán de la siguiente forma:

· 1*100% irá destinado a una actividad lúdica llevada en conjunto por toda la Cooperativa, restándole al 100% el valor inicial que será rembolsado a cada miembro.

Capítulo 5: DE LA DISOLUCIÓN O EXTINCIÓN.

Artículo 18: 

La Cooperativa se extinguirá:

1. Por mandato del profesor que lleva el proyecto.

2. Por acuerdo de todos los miembros del grupo.

3. Por la suspensión del proyecto.

