
Estatuts de la Cooperativa 
GRUDEJO

INFORMACIÓ GENERAL

Article 1

Nom de la cooperativa
 GRUDEJO.

Domicili social

IES de Celrà, C/Països Catalans, s/n Celrà 17460 Tel. 972 492405

Durada
 Curs 2010-2011.

Objectiu de la cooperativa

Article 2
Aquesta  cooperativa  es  crea  dins  el  marc  del  projecte  educatiu  Empresa   Joven 
Europea amb una finalitat educativa.

Aquesta  cooperativa  no  està  legalment  constituïda,  però  queda  registrada  en  el 
registre central de cooperatives EJE.

Article 3
Aquesta cooperativa s’administrarà d’acord amb les regles d’una cooperativa real. Tots 
els  socis  treballadors  en  són  els  propietaris  i  hi  han  de  contribuir,  participar  i 
administrar per igual,  de manera  democràtica.

Article 4

ADHESIÓ A LA COOPERATIVA
Per a ser soci de la cooperativa s’han de complir dos requisits: ser alumne/a de tercer 
A i aportar 10 euros de capital inicial.

Article 5

CAPITAL SOCIAL
Cada soci aporta 10 euros de capital inicial el dia de la constitució de la cooperativa, 

el divendres dia 10 de desembre de 2010.

Es poden fer aportacions en 3 terminis ( 2 terminis de tres euros i un de 4).



Els professors/es tutors dels grup, podran participar en la cooperativa, complint  els 
mateixos requisits que la resta de socis alumnes..

DRETS I DEURES DELS SOCIS

Article 6

Deures
Cada soci ha de:

Fer la feina que li correspongui.

 Assistir a totes les reunions. 

Participar en l’objectiu de la cooperativa.

Acceptar els càrrecs socials per als que sigui elegit i assumir les responsabilitats. 

Participar en les activitats.

Article 7

Sancions
Si un soci no fa la feina corresponent se’l pot sancionar traient de la nota des de 0,25 
punts fins a 1 punt, segons al gravetat dels fets.

Si  un  soci  té  una  mala  actitud,  es  comptaran  les  vegades  que  se  l'ha  d’avisar  i 
l’assemblea  decidirà  la  sanció  corresponent  podent  arribar  a  ser  expulsat  de  la 
cooperativa.

Si fos el  cas d'haver d'expulsar un soci,  aquest  només recuperarà el  50% del seu 
capital  inicial,  un cop dissolta  l'empresa.  En qualsevol  cas,  l'assemblea pot  decidir 
augmentar o disminuir aquest percentatge en funció de la gravetat dels fets.

ORGANS DE REPRESENTACIÓ

Article 8

L’assemblea
La responsabilitat de la gestió recau en els membres de la de la cooperativa. Els socis 
formen l’assemblea general.  Ordinàriament l’assemblea es celebrarà una vegada al 
mes. L’assemblea es convocarà amb una setmana d’anticipació amb l’ordre del dia 
corresponent, penjat al plafó de la classe.

Els  membres  de  la  cooperativa  són,  inicialment,  17  persones.  Per  a  què  una 
assemblea sigui vàlida i pugui celebrar-se, hi ha d'haver, com a mínim,  12 persones 
(socis). 



Article 9

Els departaments
La  cooperativa  està  organitzada  en  els  departaments  següents:  coordinació, 
màrqueting,  producció i comptabilitat.

Cada departament ha de tenir un coordinador o coordinadora. 

Perquè un acord de l’assemblea sigui  vàlid,   l’han d'aprovar més de la meitat  dels 
participants.

Article 10

 Els òrgans unipersonals
L’assemblea escull d’entre els seus membres tres persones. 

El President : Ebrahima Jallow. Que representa la cooperativa a l’exterior.

Les Secretaries:  Núria  Esponellà  i  Fatoumata Ceesay.  Que redacten les actes,  les 
ordres del dia i convoca les assemblees.

L'administrador: Carlos Cardenas. Responsable de la comptabilitat de la cooperativa.

DISSOLUCIÓ DE LA COOPERATIVA

Article 11

Constitució i dissolució. 
La Cooperativa GRUDEJO es constitueix el divendres 10 de desembre de 2010 i es 
dissoldrà el  10 de Juny de 2011.

Article 12

Quan es dissol
La  cooperativa  es  dissoldrà  a  final  de  curs  o  extraordinàriament  quan  per  causes 
imprevisibles  es fes inviable la seva continuïtat.

Article 13

Per dissoldre la cooperativa caldrà
Per aquest ordre: primer haver pagat els deutes, segon donar una part dels beneficis a 
una  necessitat  social  i  després  repartir  els  beneficis   entre    els  socis  de  la 
cooperativa .

Caldrà  també fer una assemblea que per majoria aprovi els comptes de la cooperativa 
i  el  repartiment  de  beneficis.   Finalment  la  seva  dissolució  constarà  en  una  acta 
signada  per  tots  els  membres  de  la  cooperativa.  I  es  comunicarà  la  baixa  de  la 
cooperativa a la web d’EJE.



Article 14

CONSTITUCIÓ DE LA COOPERATIVA
Aquesta cooperativa es constitueix avui, divendres 10 de desembre de 2010 a l’Institut 
de Celrà

sota la presència del director del Centre, els tutors/es del grup que són Carme Ayats, 
Rosa Galí Jordina Torró i  Miquel Güell i els socis integrants.

I per a què així consti i tingui els efectes oportuns, signem l’acta de constitució que 
certifica  l’acceptació  dels  articles  d’aquests  estatuts  i  el  seu  compromís  amb  la 
cooperativa GRUDEJO.

Celrà, 10 de desembre de 2010



Estatutos de la Cooperativa 
GRUDEJO

INFORMACIÓN GENERAL

Artículo 1

Nommbre de la cooperativa
 GRUDEJO.

Domicilio social

IES de Celrà, C/Països Catalans, s/n Celrà 17460 Tel. 972 492405

Duración

 Curso 2010-2011.

Objectivo de la cooperativa

Artículo 2
Esta cooperativa se crea dentro del  marco del  proyecto educativo  empresa Joven 
europea, con una finalidad educativa.

Esta coperativa no está legalmente constituida pero queda registrada en el registro 
central de cooperativas EJE.

Artículo 3
Esta cooperativa se administrará de acuerdo con las reglas de una cooperativa real. 
Todos los socios trabajadores serán propietarios  de la  misma i  deberán contribuir, 
participar y administrar por igual, de forma deocrática.

Artículo 4

ADHESIÓN A LA COOPERATIVA
Para ser socio de la  cooperativa deben cumplirse dos requisitos:  ser  alumno/a de 
tercero A y aportar 10 euros de capital inicial.

Artículo 5

CAPITAL SOCIAL
Cada  socio  aportarà  10  euros  de  capital  inicial,  el  dia  de  la  constitución  de  la 
cooperativa ( viernes 10 de diciembre de 2010)

Podrán hacerse aportaciones en dos terminios ( 2 terminios de 3 € y uno de 4€)



Los professores/as tutores del grupo, podrán participar en la cooperativa, cmpliendo 
los mismos requisitos que el resto de socios alumnos.

DRETS I DEURES DELS SOCIS

Artículo  6

Deberes
Cada socio deberà:

Realizar el trabajo que le corresponda.

Asistir a todas las reuniones.

Participar en los objetivos de la cooperativa.

Aceptar el cargo unipersonal para el que sea elegido y asumir las responsabilidades.

Participar de forma efectiva y responsable en las actividades.

Artículo 7

Sanciones
Si un socio no realiza el  trabajo corespondiente,  se le puede sancionar quitándole 
puntos de su nota (desde 0,25 a 1 punto), según la gravedad de los hechos.

Si un socio/a tiene una mala actitud, se contarán las veces que ha reincidido o se le ha 
advertido,  y  la  asamblea decidirà  la  sanción correspondiente,  pudiendo llegar  a la 
expulsión de la cooperativa.

Si llegara el caso de una expulsión de un socio/a, éste podría recuperar el 50% de su 
capital  inicial,  una vez disuelta la  empresa.  En cualquier  caso,  la  asamblea puede 
decidir aumentar o disminuir este porcentaje, en función de la gravedad de los hechos.

ORGANS DE REPRESENTACIÓ

Artículo 8

La asamblea
La responsabilidad de la gestión recaerà en los miembros- socios de la cooperativa. 
Los socios/as forman la asamblea general. Ordináriamente, la asamblea, se celebrarà 
una vez al  mes. Se convocarà con una semana de anticipación y el  orden del dia 
correspondiente se exhibirà en el tablón de anuncios de la clase.



Los miembros de la cooperativa son, inicialmente, 17 personas. Para que una asamble 
sea  válida,  quede  constituida  y  pueda  celebrarse,  como  mínimo,  debe  haber  12 
personas (socios/as)

Artículo 9

Los departamentos
La  cooperativa  está  organitzada  en  los  departamentos  siguientes:  coordinación, 
márqueting,  producción y contabilidad.

Cada departamento debe tener un coordinador o coordinadora. 

Para que un acuerdo de la assemblea sea válido,  lo tienen que aprovar la mitad de los 
participantes.

Artículo 10

Los órganos unipersonales
La asemblea elege de entre  sus miembros tres personas.  

El Presidente : que representa la cooperativa.Ebrahima Jallow.

Las secretarias: que redacta las actas, las órdenes del dia y convoca las asambleas. 
Núria Esponellà i Fatoumata Ceesay.

El administrador: responsable de la contabilidad de la cooperativa. Carlos Cardenas. 

DISOLUCIÓN DE LA COOPERATIVA

Artículo 11

Constitución y disolución. 
La Cooperativa GRUDEJO se constituirá el viernes, 10 de disiembre de 2010 y se 
disoldrá el dia 10 de Junio de 2011.

Artículo 12

Cuándo se disuelve
La cooperativa se disoldrá al final de curso o extraordináriamente cuando, por causas 
imprevisibles,  se haga enviable su  continuidad.

Artículo 13

Para disolver la cooperativa hará falta:
Por este orden: primero se deben pagar las deudas, segundo, hacer donación de una 
parte  de  los  beneficios  a  una  necesidad  social  y  después  repartir  los  beneficios 
restantes entre los socios/as de la cooperativa.



Se celebrarà una asamblea en la cál por mayoria apruebe la contabilidad del período 
de vida de la cooperativa y el reparto de los beneficios. 

Finalmente, su disolución constarà en una acta, firmada por todos/as los socios/as 
miembros de la cooperativa, y se comunicará la baja a la central de cooperativas EJE, 
a través de la web.

Artículo 14

CONSTITUCIÓN DE LA COOPERATIVA

Esta empresa se constituye hoy, viernes, 10 de diciembre de 2010 en el Instituto de 
Celrà, bajo la presencia del señor director del Centro, Josep Vila i Boix, los tutor/es del 
grup, Miquel Güell, Carme Ayats, rosa Galí y Jordina Torró y los socios integrantes.

Y para que conste y tenga los efectos oportunos, firmamos el acta de constitución que 
certifica la acceptación de los artículos de estos estatutos y su compromiso con la 
cooperativa GRUDEJO.

Celrà, 10 de desembre de 2010
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