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ESTATUTOS POR LOS QUE SE REGIRÁ LA SOCIEDAD COOPERATIVA

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.- Denominación, régimen legal.
Con la denominación de                                                                                                                                                                                                                                             Domino´s se constituye  una Sociedad Cooperativa de compraventa , sujeta a los principios y disposiciones de la Ley 4/1999, de 30 de marzo, de Cooperativas de la Comunidad de Murcia, en lo sucesivo LCCM, con plena personalidad jurídica desde el momento de su inscripción. 

Artículo 2.- Objeto o actividad económica.
La actividad económica, que, para el cumplimiento de su objeto social, desarrollará esta Sociedad Cooperativa, es: Compraventa de artículos de regalo (1)
Artículo 3.- Duración.
La Sociedad se constituye por tiempo septiembre 2010/junio 2011.

Artículo 4.- Domicilio social.
El domicilio de la Sociedad se establece en IES Gines Pérez chirinos, Avn, Doctor  Robles 1, 30400 Caravaca de la Cruz            

Artículo 5.- Personas que pueden ser socios.
Podrán ser socios de esta Cooperativa las personas físicas o naturales que pertenéceme a la optativa de administración del IES PEREZ CHIRINOS.

Artículo 6.- Obligaciones de los socios.
Los socios estarán obligados a:

1. Asistir a las reuniones de la clase y de los demás órganos colegiados(en horas de clase) a los que fuesen convocados, salvo causa justificada, y acatar los acuerdos válidamente adoptados por los mismos.

2. Participar en las actividades y servicios cooperativos derivados del objeto social, en función de los proyectos de construcción y en la proporción económica que le corresponda, según la financiación de la promoción a que pertenezca, y cumpliendo las obligaciones dimanantes de los acuerdos válidamente adoptados por los órganos de gobierno o establecidas en las Normas de la Promoción y en los contratos de incorporación a la misma. Asimismo, deberá cumplir sus obligaciones económicas con puntualidad. (1)
3. Guardar secreto sobre actividades y datos de la Cooperativa, cuando su divulgación pueda perjudicar los intereses sociales.

4. Aceptar los cargos y funciones que le sean encomendados, salvo justa causa de excusa.

5 . Comportarse con la debida consideración en sus relaciones con los demás socios, con los empleados de la Cooperativa o con los que en cada momento ostenten en la misma cargos de administración, de representación, y de fiscalización económico-contable.

6. Participar en las actividades de formación y promoción cooperativa.

7. Efectuar el desembolso de las aportaciones al capital social y, en su caso, de las cuotas en la forma y plazos previstos. 

8. Cumplir los demás deberes que resulten de preceptos legales y de estos Estatutos.

Artículo 7.- Derechos de los socios.
Los socios tendrán derecho a:

1. Elegir y ser elegidos para los cargos de los órganos de la Sociedad.

2. Formular propuestas y participar con su voz y voto en la adopción de acuerdos por la Asamblea General y demás órganos sociales de que forman parte.

3. Participar en las actividades y servicios que desarrolla la Cooperativa, para el cumplimiento de su fin social, sin ninguna discriminación o restricción arbitraria.

5. Exigir el abono del interés limitado a la aportación en los términos acordados.(1)
6. El retorno cooperativo, en su caso.

7. La actualización y liquidación, cuando proceda, de sus aportaciones al capital social.

Artículo 8.-Sanciones:
Por faltas leves: amonestación verbal o por escrito.

Por faltas graves: expulsión o suspensión del cargo.
Artículo 9.- Responsabilidad. 
1. La Cooperativa responderá de sus deudas con todo su patrimonio presente y futuro, excepto el correspondiente a la Reserva de educación y promoción cooperativa, que sólo responderá de las obligaciones estipuladas para el cumplimiento de sus fines.

2. La responsabilidad de los socios por las deudas sociales quedará limitada al importe nominal de las aportaciones al capital social. (1) 

Artículo 10.- El capital social mínimo.

El capital social mínimo con que puede constituirse y funcionar la Cooperativa se fija en    en dos partes de         10                         (1)  euros.

Artículo 11.- Bienes, depósitos y pagos entregados para la obtención de los servicios cooperativizados.

Las entregas de bienes, depósitos para la gestión cooperativa y, en general, los pagos para la obtención de los servicios cooperativizados no forman parte del capital social ni tampoco integran el patrimonio cooperativo; son una forma de utilización por el socio de dichos servicios y están sujetos a las condiciones pactadas con la Cooperativa. Pueden transmitirse y son embargables por los acreedores personales de los socios, dejando a salvo los preferentes derechos que pudieran corresponder a la entidad.

Artículo 12.- Distribución de beneficios y excedentes. El retorno cooperativo.
1. Los beneficios extracooperativos y extraordinarios, una vez deducidas las pérdidas de igual procedencia de ejercicios anteriores, se destinarán a la Reserva obligatoria.

Artículo 13.- La imputación de pérdidas.
1. Las pérdidas extracooperativas y extraordinarias se imputarán a la Reserva obligatoria o voluntaria, y si éstas fuesen insuficientes, la diferencia se recogerá en una cuenta especial para su amortización con cargo a futuros beneficios.

Artículo 14.- Contabilidad 
1. La Cooperativa deberá llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad, de acuerdo con el Código de Comercio y normativa contable, que se regirá por los principios de veracidad, claridad, exactitud, responsabilidad y secreto contable, respetando las peculiaridades de su régimen económico y financiero.

Artículo 15.- Período de liquidación.
La disolución de la Cooperativa abre el período de liquidación. La Cooperativa disuelta conservará su personalidad jurídica mientras la liquidación se realiza. Durante este tiempo deberá añadir a su denominación la expresión “en liquidación”.
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