Elaboración de los Estatuto

Borrador de  estatuto 

Capitulo 1 

A denominación y ámbito social de actuación 

Articulo 1 

Nombre  y razón social  

La empresa funciona bajo el nombre de cristal 5 estrella 

Articulo 2 

Objetó social:

La empresa tienes por objetó las siguientes actividades:

Favorecer el desarrollo socio-económico del municipio de villa Altagracia.

 Adquirir conocimiento en la elaboración de producto desarrollando en los estudiantes una actitud empresarial 

Motivar el emprendurismo de villa Altagracia 

Esta actividad será desarrolla por todos y cada uno de los integrantes de la empresa 

Capitulo 2 

Domicilio social

Articulo 4 

En primera etapa: politécnico nuestra seña de Altagracia

En segunda etapa: los multis C/ Juan Reinoso nova edificio # 15 apartamento # 102

Capitulo 3

Régimen económico

Articulo 5 

Capital social 

 El capital  de inversión se fija en ______________pesos. Se divides en partes  de ________________ pesos cada una. Cada participación otorga a cada títulos___________ derecho de obligaciones 

Articulo 6

Distribución de beneficio 

La distribución de beneficio se realizara en partes iguales para cada miembro de la cooperativa 

Capitulo 4 

Órganos de la sociedad   

Articulo 7 

Régimen y organización de la empresa 
El reparto  de tarea se ara en domicilio social de la empresa;

Las decisiones serán tomadas    de formas democráticas y participativas mediante el sometimiento votación directa y representativa   

Capitulo 5    

Libro y contabilidad

Los informes de la cuenta se presentan  a los socios cada semana y serán a los  socios cada semana y será previamente  por el contador el administrador el Vice-presidente y el presidente.
Capitulo 6 

Disolución 

La empresa será disuelta solamente mediante la disposición por parte de un miembro de un recurso de solución claramente especificando y justificando. El cual le será previamente   aprobado por el presidente de funciones u posterior mente sometida a votación 

Articulo 10

Otras disposiciones:

· Todos y cada uno  de los miembro de la empresa y o cooperativa  deberán responder por sus acciones y deberá cumplir con todo y cada uno de sus responsabilidades y deberes

· Todos y cada uno deberán de asistir todas las reuniones que se efectúen en la empresa 
· El miembro que sin razón justificada se ausente de mas de tres reuniones será sancionado y perderá los derecho dentro de la cooperativa  solo estarán autorizado para dar información  al publico las persona que previamente seleccionada por el comité ejecutivo 

· Todos y cada uno de las disposición suscrita de los estatuto deberán ser respetada por todo y cada uno de nuestra empresa o todo lo contrario serán sancionado ejemplarmente.    
                                        Firma de todos lo socios
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