ESTATUTOS DE LA EMPRESA (A.N.E) 

Capitulo I 

Denominación y ámbito social de actuación 

Articulo #1. Nombre y Razón Social 

La empresa funciona bajo el nombre de Accesorios Nueva Era  (A.N.E) 

Es una entidad socio-económico con fines de lucro, destinada a producir bienes y servicios, venderlos y adquirir beneficios.

(A.N.E) Esta destinada a vender Accesorios de diferentes tipos acto para todo publico.
Capitulo #2.  Objeto social
La empresa tiene por objeto las siguientes actividades
1- Se encarga de introducir y actualizar en lo que es mercado de los Accesorios.
2- Adquirir conocimientos en la elaboración de productos desarrollando en los estudias una actitud empresarial. 

3- Crecer cada día más en calidad y en cantidad de producción para alcanzar la máxima excelencia que queremos lograr. 

4- Estas actividades serán desarrollada por empresa (A.N.E) através del programa (EJE).
Duración de la actividad.

La empresa se constituye desde el 26 de febrero del 2010 hasta junio del 2010.
Domicilio Social.
El domicilio social queda establecido en el  POLITECNICO NUESTRA SEÑORA DE LA ALTAGRACIA. Y en la calle Enriquillo #68 Villa Altagracia. 

Capitulo #3 régimen económico
Capital social 

El capital de inversión fue _____ pesos por socios. Cuya suma hacen_______pesos. Se divide en particiones de igual cantidad de pesos cada uno. Cada partición otorga a cada titular derechos y obligaciones.
Distribución de beneficios

La disolución  de la empresa se  realizara distribuyendo los beneficios a cada socio.

Órganos de la sociedad.
Régimen y organización de la empresa 
El reparto de tarea se hará en la reunión de socios en el centro educativo y es domicilio social de la empresa. 

Las decisiones serán tomadas de formas democráticas y participativas mediante los sometimientos de votación directo.

Libros y contabilidad 

Las cuentas
Los informes de las cuentas se presentaron a los socios cada mes y serán supervisados previamente por los contadores y revisados por el presidente. 
Disolución
1- La empresa quedara disuelta solamente mediante la disposición por parte de unos de los miembros siempre y cuando sea justificado. Y se ejecutara la partición de bienes.
2- Todos y cada unos deben asistir a todas las reuniones que se ejecuten en la empresa, de lo contrario serán amonestado de la empresa sin ningún derecho a sus prestaciones. 

3- Cada uno de los miembros de la empresa que son razón justificada se ausentan en 3 o 4 reuniones será sancionado perdiendo todos los derechos de la empresa.

4- Todas las disposiciones escrita en los estatutos deberá ser respetada por todos los miembros de la empresa. 
