ESTATUTOS
CAPITULO 1º DE LA ENTIDAD
Artículo1 ( Nombre: Wellcoop es una cooperativa con personalidad jurídica, organización y administración propios.

Artículo 2 ( Objeto social: La cooperativa se construye al amparo de la Ley 27/1999, de julio, que regula el funcionamiento de las cooperativas, y tiene por objeto social la compra venta de productos.
Artículo 3 ( Domicilio Social: El domicilio social se fija en el paseo de la virgen de la localidad de Medina de Pomar c.p 09500 Tfno: 947-14-70-47.

Artículo 4 ( Duración: La cooperativa se construye desde el día 8-dic-09 hasta el día
 15-junio-10

CAPITULO 2º DE LOS SOCIOS

Artículo5 ( El número de socios estará limitado a 11 de los alumnos de iniciativa emprendedora de 4º de ESO:

· Marina Barcina

Nora Alconero


Eguzkiñe Bañuelos
· Jennifer Carballo
Gonzalo Ruiz


Patricia Fernández 

· Isabel Gutiérrez
Maria Castresana

Raúl Cereceda

· Jorge López


Artículo6 ( Derechos de los socios:

1) Participar en el cumplimiento de los fines de la cooperativa.

2) Conocer sus actividades y examinar su documentación

3) Expresar sus opiniones libremente en la cooperativa

4) Ser elector y elegible para los órganos de representación y gobierno.

5) Recuperar el capital invertido en caso de beneficio
6) Recibir información necesaria para el ejército de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones.

Artículo 7( Se establece el principio de igualdad de todos los socios. Una persona un voto.

Artículo 8 ( Obligaciones de los socios:

1) Asistencia obligatoria a todas las sesiones de la semana, salvo causa justificada, en el caso contrario al faltar más de 4 sesiones será expulsado/a de la cooperativa.
2) Aportar el capital inicial de 10 €, el día que se abra la cuenta corriente. El capital se entregará a Cristina Cadiñanos (tesorera).
3)  En caso de que se pierda el dinero la tesorera será la encargada de devolverlo a la cooperativa, siempre que haya sido la responsable de la desaparición. 

4) El día de la venta tienen que estar 2 personas por turno de una hora aunque esto puede variar en función de las necesidades. Ese día se realizara un control de la caja al finalizar cada turno.

5) Devolver el dinero prestado al banco y a todos con los que se haya contraído una deuda incluido el capital inicial de 10 € a los socios de la cooperativa.

6) Respetar las opiniones de todos los socios

7) Realizar adecuadamente las actividades que se designan a cada socio

8) Respetar a los demás socios de la cooperativa, en caso de insultos o agresión será expulsado/a de la cooperativa.
Artículo 9 ( La condición de socio se pierde:
1) Por falta de aportación del capital inicial

2) Por acumular mas de 4 faltas de asistencia sin justificar.

3) Por insultar y/o agredir a algún socio/a de la cooperativa

4) Por negarse a realizar alguna de las actividades propuestas por los socios.

CAPÍTULO3º DE LOS ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN Y GOBIERNO

Artículo 10 ( Al ser una cooperativa de 11 socios todas las decisiones se tomarán en asamblea general

La asamblea general

Artículo 11 ( La asamblea general es el órgano de gobierno y representación de la cooperativa. Estará formada por todos los socios.

Artículo 12 ( Corresponde a la asamblea general:

1) Estudiar y resolver las proposiciones formuladas por los socios, presentadas con siete días de antelación a la celebración de la asamblea, y que deberán ir firmadas.

2) Tomar dinero a préstamo
Tienen que estar presentes al menos 9 socios de la cooperativa en la asamblea para que esta pueda tomar decisiones.

Artículo 13 ( La asamblea general se reunirá una vez a la semana o en caso de que sea necesario más, para la toma de decisiones y para la aprobación del programa de actividades. El presupuesto del ejercicio, así como la memoria de las actividades desarrolladas en el mismo.
Artículo14 (  Impugnación de los acuerdos de la asamblea general

· Podrán ser impugnados los acuerdos de la asamblea general que sean contrarios a la ley, que se opongan a los estatutos.

· La acción de impugnación de los acuerdos nulos caducará en el plazo de quince días hábiles, con excepción de los acuerdos que por su causa o contenido, resulten contrarios al orden público.

· Para la impugnación de los acuerdos nulos están legitimados: cualquier socio, así como el coordinador de la actividad.

El secretario

Artículo 15 ( El secretario de la cooperativa, que lo será también de la asamblea general será designado por los miembros de la cooperativa. El presidente Marina Barcina, junto con el secretario cuidará de los archivos, redactarán cuantos documentos afecten a la marcha administrativa de la cooperativa. Este cargo será trimestral y recaerá en los siguientes socios:
1º trimestre: Nora Alconero

2º Trimestre: María Castresana
3º Trimestre: Jennifer Carballo 
Artículo 16 ( La responsabilidad de los socios

1) Los socios de la cooperativa serán responsables ante terceros por los acuerdos  que, en uso de sus derechos como socios, adopten los órganos en que participen, siempre que hayan tomado parte de la decisión adoptada.

2) En cualquier caso, los socios de la cooperativa responderán ante terceros, siempre que concurra culpa o negligencia grave

CAPITULO4º DEL RÉGIMEN ECONÓMICO

Artículo 17 ( El patrimonio de la cooperativa esta construido por:

1) Las aportaciones económicas de los socios, que apruebe la asamblea general, que serán participaciones de 10 €

2) Las donaciones o subvenciones que reciba
3) Las cantidades que se obtengan de las actividades que realicen
Artículo 18 ( Los beneficios obtenidos por la cooperativa, una vez recuperado el capital aportado, serán donados en un 85% a la  AECC (Asociación Española Contra el Cáncer) 
CAPITULO5º DEL RÉGIMEN DOCUMENTAL

Artículo19 ( La cooperativa llevara los siguientes libros:

1) Libro de actas, en el que se harán constar las relativas a reuniones de sus órganos.

2) Libro de contabilidad en el que figurará el presupuesto anual de la cooperativa, así como la relación de ingresos y gastos.
CAPITULO6º DE LA DISOLUCIÓN O EXTINCIÓN

Artículo20 ( La cooperativa se extinguirá en junio de 2010
Firmado los socios de WellCoop:
· Marina Barcina

Nora Alconero


Eguzkiñe Bañuelos

· Jennifer Carballo
Gonzalo Ruiz


Patricia Fernández 
· Isabel Gutiérrez
Maria Castresana

Raúl Cereceda

· Jorge López

