ESTATUTOS DE  As.COOP
SocieDAD COOPERATIVA.
Articulo 1. Denominación

Con el nombre de As.Coop se constituye en la localidad de Madrid provincia de Madrid.
Artículo 2. Domicilio social y número de contacto

La cooperativa se localiza en la avenida Portugal nº 67-69 con código postal 28011, cuyo teléfono es 914641569 y su fax 915264927.
Artículo 3. Ámbito territorial.


El lugar territorial donde se encuentra nuestra cooperativa es España.
Artículo 4. Objeto social.

El objeto social de nuestro trabajo es recaudar todos los posibles fondos para luego repartir los beneficios entre los socios que componen esta cooperativa.

Para el cumplimiento de su objeto social, la Sociedad desarrollará las siguientes actividades económicas: 

a) Comercialización con otras empresas para obtener nuestros recursos necesarios.
b) Vender los productos a un precio un poco mas elevado para obtener un mínimo beneficio propio.

Articulo 5. Distribución de beneficios.
La distribución de beneficios se repartirá entre los componentes de la cooperativa a igualdad de porcentaje.
Artículo 6. Duración.

La Sociedad Cooperativa se constituye por tiempo de l0 de Octubre del 2009 al 29 de Junio del 2010.
Articulo 7. Régimen y organización de la cooperativa.
El reparto de tareas será:

· Presidente: Roberto Gonzalo Fernández.
· Vicepresidente: Alejandro Lobato González.
· Tesorero y Finanzas: Jesús Sicilia García.
· Secretaria: Brenda López Deza.
· Comercial: Cristian Cabanell Casado.
· Gestión: Alejandro Barbero García.
· Marketing: Carlos Morales Braga.
Las decisiones serán tomadas por mayoría absoluta de las socias mediante votación a mano alzada ó de viva voz.
Artículo 7.- Requisitos de los socios.
1.- Para adquirir la condición de socio en esta cooperativa será necesario la aprobación por mayoría absoluta de la Asamblea General.
Artículo 8.- Obligaciones de los socios
Los socios tendrán las siguientes obligaciones:

a) Asistir a las reuniones de la Asamblea General.
b) Cumplir las reglas de los estatutos.

c) Participar en el objeto social de la cooperativa.

d) Guardar secreto sobre aquellos asuntos de la cooperativa.

e) Aceptar los cargos sociales para los que fuesen elegidos, salvo causa justificada de excusa.

f) Participar en las actividades de formación e ínter-cooperación de la entidad.

Artículo 9.- Abandono de la cooperativa.

Los socios que no cumplan las obligaciones asignadas, deberán abandonar la cooperativa.
Artículo 10.- Resolución de conflictos.

Todas los alumnos que tengan algún conflicto grave dentro de la empresa, ya sea con asuntos de la misma o con empleados de ella, dejara automáticamente de ser socio y no podrá recibir beneficios.
Artículo 11.- Operaciones con terceros. 


La Cooperativa desarrollará las actividades de venta de productos  con terceros no socios.

Artículo 12.- Capital social

1. El capital social estará constituido por las aportaciones de los socios y se acreditará mediante el valor mínimo de 10 euros cada uno.

2. Cada participación otorga a cada titular los mismos derechos y obligaciones.
Artículo 13.- Aportaciones obligatorias.

1. La aportación obligatoria mínima para ser socio será de 10 euros, que deberán juntarse en el momento de la inscripción.
Artículo 14.- Disolución.

La cooperativa se disolverá por acuerdo de la Asamblea General por las siguientes causas: 

a) Finalización de la duración de la cooperativa.
b) La cooperativa no se pone de acuerdo en las actividades varias a hacer.

