
ESTATUTOS
CAPITULO 1 
DENOMINACIÓN Y ÁMBITO SOCIAL DE ACTUACIÓN 
Articulo 1. Nombre y razón social 
La empresa funcionara bajo el nombre de “BUDYS” Cía. Ltda.
Articulo 2.Objeto social 
La empresa  tiene como objetivo las siguientes actividades 
· Constituir una microempresa que genere empleo y bienestar económico en base a una buena organización y el trabajo en equipo de cada uno de los socios 
· Elaborar  y comercializar productos de alta calidad que serán expendidos a nivel nacional e internacional.
Articulo 3.Duración de la actividad 
La empresa tendrá un tiempo de permanencia :
21 de septiembre  2009 hasta el 19 de Junio 2010

CAPITULO 2
 DOMICILIO SOCIAL: 
Articulo 4. Domicilio  social 
El domicilio social será en el Colegio Doce de Noviembre-de  la Parroquia San Miguelito del Cantón Píllaro – Tungurahua- Ecuador  

CAPITULO 3
RÉGIMEN ECONÓMICO 
Articulo 5. Capital social
La empresa BUDYS tendrá como capital de inversión de $ 300.00 ( trescientos dólares ) se obtendrán mediante un préstamo cada socio tendrá una inversión inicial de   $ 21.22 , otorgando a cada socio sus derechos y obligaciones .

Articulo 6. Distribución de beneficios
La distribución  de beneficios se realizara después de recuperar el dinero que se obtuvo mediante un préstamo para la inversión inicial 
Las utilidades obtenidas en la empresa se repartirán a cada uno de los socios en forma equitativa.

CAPITULO 4
ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD
Artículo 7. Régimen y organización de la empresa 
El reparto de las obligaciones y cada uno de los cargos a desempeñar se establecerá según  el organigrama establecido por la empresa.
 Los socios de las empresas tienen la obligación de asumir con responsabilidad las labores que deben cumplir en cada uno de sus cargos.
Las decisiones se tomarán cuando este presentes todos los integrantes de la junta de accionistas en forma democrática mediante votación nominal.
Se fomentará el trabajo en equipo ya que cada uno de los cargos que tiene los socios es importante y relevante para la empresa. 

CAPITULO 5
LIBROS Y CONTABILIDAD 
Artículo 8. Las cuentas 
Los informes de las cuentas se presentarán a los socios cada 30 días y serán supervisados y aprobados por la Junta de accionistas 

CAPITULO 6
DISOLUCIÓN 
Artículo 9. Disolución
La disolución de la empresa se realizará en junta de accionistas donde desarrollaran varios punto:
· Informe empresarial 
· Informe contable 
· Utilidades a repartirse 
· Firma de las actas finales 
Artículo 10 otras Disposiciones 
· Se realizara reuniones cada vez que la empresa necesite  y al final de cada mes para aprobar  los informes de seguimiento de la empresa 
· Se cobrará multas 
· Socio que no asista a las reuniones tendrá $1 de multa 
· Socio que se atrase a la reunión o algún evento de la empresa tendrá $0.50 de multa.
· Socio que no asista a los eventos de la empresa $5 de multa 
Firma de todos los socios 
……………………………….       ………………………………………..       ……………………………………..     ………………………………..
     Gloria Alulema                      Anabel Amores                            Santiago Álvarez                    Ángel Chango
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          Viky Haro                              Paola Lárraga                          Gabriela Moposita              Karina Robalino

……………………………….        .  ……………………………………….     ………………………….…………..     …………………………………..
María Saquinga                            Nancy Tituaña                         Holgué Tituaña                          Vilma Toapanta 

………………………………         ……………………………………………..
  María Toapanta                           Jessica Yanchaluiza   

